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TRAINING ON-THE-JOB TRAINING OFF-THE-JOB

UN START PERFECT IN CARIERA TA ARE NEVOIE DE TREI PILONI

Acest program de mastership cuprinde: Training on-the-job, Proiecte mastership, Training off-the-job
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Repartizarea in diferite
departamente sau arii

5 Calificare individuala
ale companiei

o . Implicarea in proiecte Training in echipa
Planificarea flexibila interdepartamentale
a sarcinilor / activitatilor in cadrul companiei Cursuri tehnice

Suport acordat de Departamentul
Resurse Umane
Training & Development

Evaluarea rezultatelor obtinute

Etapele proiectului

In perioada 07 - 31 mai 2018:

1. Intra in sectiunea, http://cariere.miele.ro/, creeaza-ti cont si completeaza-ti CV-ul. E important ca CV-ul
sa fie cat mai detaliat, sa contina informatii despre rezultatele scolare (media de absolvire a anilor de
studiu), proiecte in care ai fost implicat, stagii de practica la care ai participat, activitati extra-curriculare
sau de voluntariat, etc.

2. Din sectiunea Posturi disponibile aplica pentru pozitia de Mastership vizata (in aria de Software Develop-
ment, In aria Tehnica sau in aria Administrativa).

Aplicantii selectati pe baza CV-ului vor fi invitati sa participe la un videointerviu. Persoanele selectate in
urma videointerviului vor participa la un program de evaluare de tip assessment center, desfasurat pe par-
cursul unei zile. In urma acestui Assessment center, cei mai buni participanti vor avea sansa de a lucra timp
de un an in fabrica noastra din Brasov.

Pe parcursul programului de Mastership persoanele selectate isi vor desfasura activitatea conform unui
plan de dezvoltare si activitati, care cuprinde stagii de pregatire in toate departamentele companiei noastre.

Pe durata programului, participantii vor beneficia de pachet salarial, cursuri specifice si programe de dez-
voltare profesionala.

Criterii de eligibilitate:

» Absolvent facultate - 2018 sau masterand al uneia dintre urmatoarele facultati: Inginerie Electrica si
Stiinta Calculatoarelor, Electrotehnica, Stiinte Administrative, Design de Produs si Mediu, Matematica —
Informatica, Inginerie Tehnologica si Management Industrial ;

» Media anilor de studiu, de preferat, minim 8;

» Foarte bune cunostinte de limba englezg; limba germana constituie un avantaj.

Etape selectie program

7 - 31 mai 2018 Perioada deschisa aplicarii pentru program si preselectie aplicanti

Program de evaluare desfasurat

U1 S U MDAk pe parcursul unei zile — Assessment Center

18 - 30 iunie 2018 Selectarea participantilor

31 iulie 2018 Prima zi de lucru la Miele

Bun venit la Miele!



