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Universitatea Transilvania din Brașov 
Facultatea de Design de Produs și Mediu 
Departamentul Design de Produs, Mecatronică și Mediu 
 

 

RAPORT DE EVALUARE A PROGRAMULUI DE STUDII 

Design de produs pentru dezvoltare durabilă și protecția mediului 

pentru anul universitar 2024-2025 
 

1. Date de prezentare 

Denumire: Design de produs pentru dezvoltare durabilă și protecția mediului 
Ciclul de studii / forma de învățământ (IF/ ID/ IFR): masterat / IF 
Statut (autorizat de funcționare provizorie/ acreditat): acreditat 
Coordonator: Prof. dr. ing. Mircea Neagoe 
Anul ultimei evaluări externe: octombrie 2020 
Schimbare denumire (dacă este cazul): - 
 
2. Date despre studenți  

• Analize statistice  pe ani de studii 

Anul de studii 
(inclusiv anul 
terminal) 

Nr. studenți la 
începutul anului 
universitar 

Nr. studenți la 
sfârşitul  anului 
universitar 

Rata de 
abandon (%) 

Nr. de studenți care s-
au transferat 

Anul 1 28 19 32,14 0 
Anul 2 18 17 5,56 0 

• Finalizare studii 

Nr. studenți care au promovat 
ultimul an de studii  

Nr. studenți care au obținut 
diploma de master 

Procent finalizare studii 
(%) 

17 15 88,23 

• Rezultate: la concursuri profesionale, sesiuni de comunicări științifice etc. 
SCSS 2024, Secțiunea Sisteme de energii regenerabile 
Premiul I 

Îmbunătățirea eficientei modulelor fotovoltaice utilizând tehnici moderne de control pentru 
urmărirea punctului de putere maximă 
Autor: AHMAD Noor Alhuda,anul II – DPDM 
Coordonatori ştiințifici: Prof. dr. ing. Mircea NEAGOE, Conf. dr. ing. Bogdan BURDUHOS 

Premiul al II-lea 
Optimizarea unui sistem cu colectoare solar termice plan plate  
Autor: SBURLAN Radu Florin, anul lI – DPDM 
Coordonator ştiințific: Conf. dr. ing. Macedon MOLDOVAN 
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Premiul al III-lea 
Sistem solar termic cu colectoare solare plan plate pentru o cantină studențească 
Autor: GRECU Simona, absolventă DPDM 
Coordonator ştiințific: Conf. dr. ing. Macedon MOLDOVAN 

Mențiune 
Evaluarea amprentei de carbon a Universității Transilvania din Braşov 
Autor: CIURCANU Mădălin, anul II – DPDM 
Coordonator ştiințific: Conf. dr. ing. Macedon MOLDOVAN 
 

SCSS 2025, Secțiunea Design industrial 
Mențiune 

Designul și dezvoltarea unei table de joc 
Autor: Achim Mara, anul II – DPDM 
Coordonator ştiintific: Prof.dr.ing. Mircea NEAGOE 

 
3. Date absolvenți 

% absolvenți angajați în termen de doi ani 
de la data absolvirii 

% absolvenți ai ultimelor două promoții admiși la doctorat 
(pentru PSM) 

100% 14,28% 

 

4. Conținutul planului de învățământ 

- se vor menționa analizele efectuate privind conținutul planurilor de învățământ la nivel de 
departament/ facultate prin consultarea colegială și a reprezentanților studenților, cu precizarea 
eventualelor modificări și a justificării lor; 

- se vor menționa consultările cu reprezentații angajatorilor și ai absolvenților, în cadrul cărora se 
realizează revizuirea periodică a PS.  
 

În anul universitar 2024-2025 au fost următoarele modificări ale planului de învățământ: 
transferarea celor două discipline cu activități directe din sem. IV (Managementul proiectelor de 
cercetare, Valorificarea rezultatelor cercetării științifice) în celelalte semestre, eliminarea 
disciplinelor Limba engleză aplicată și Managementul proiectelor industriale, schimbarea 
denumirilor unor discipline (denumiri noi Evaluarea ciclului de viață al produselor, Animație în 
design, Design grafic avansat). 
Au fost organizate: 
- o întâlnire a board-ului programului de studii DPDM în data de 22.09.2025, ora 17:30, sala 
Căsuța Solară. 
- o întâlnire CONSEC FDPM în 29.01.2025. 
 

5. Conținutul fişelor disciplinelor 

Se vor evidenția analizele efectuate privind fişele disciplinelor din planul de învățământ, conform 
tabelului de mai jos: 

Nr. Denumire disciplină An studii / Nume şi prenume cadru Data şedinței 
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crt. Semestru didactic titular de analiză în 
CD/CF 

1 Proiectare avansată în inginerie I / 1 Prof.dr.ing. Mircea Neagoe 
Prof.dr.ing. Radu Săulescu 

22.X.2024 

2 Etică și integritate academică I / 1 Prof.dr.ing. Dana Perniu 
 

22.X.2024 

3 Design grafic avansat I / 2 Conf.dr.ing. Mihai Comșiț 05.III.2025 
4 Sisteme de energii regenerabile pentru 

producerea de energie electrică I 
(sisteme eoliene și micro-hidro) 

I / 2 Prof.dr.ing. Codruța Jaliu 
Prof.dr.ing. Mihai Lateș 

05.III.2025 

5 Proiectarea avansată a sistemelor 
mecanice 

II/3 Prof.dr.ing. Radu Velicu 
 

22.X.2024 

6 Sisteme de energii regenerabile în 
mediul construit 

II/3 Conf.dr.ing. Macedon 
Moldovan 

22.X.2024 

 
6. Date privind evaluarea activității didactice de către studenți 

Secțiunea va evidenția: 
- datele întâlnirilor organizate cu studenții în cadrul cărora s-au discutat și prezentat rezultatele 
evaluării;  
- datele ședințelor de analiză și aprobare în consiliul departamentului și în consiliul facultății; 
- raportul de evaluare a activității didactice de către studenți, pe program de studii; 
- altele (dacă este cazul).  
 
În anul universitar 2024/2025 s-a organizat evaluarea activității didactice pentru toate disciplinele 
(distinct pentru curs și aplicații) derulate conform planului de învățământ și statului de funcții, 
prestată de toate cadre didactice titulare și asociate.  Evaluarea s-a realizat pe baza chestionarului 
asociat procedurii specifice ”Evaluarea activității didactice de către studenți”, aplicat unui număr 
de 46 studenți DPDM  și s-au obținut: 

- pentru sem. 1: 23 răspunsuri la evaluarea pe parcursul semestrului și 4 la evaluarea din 
timpul sesiunii. Au fost evaluate 6 discipline, respectiv 6 cadre didactice titulare. Raportul 
a fost aprobat în ședința Consiliului de departament din data de 16.06.2025. 

- pentru sem. 2: 0 răspunsuri la evaluarea pe parcursul semestrului și 3 la evaluarea din 
timpul sesiunii. Au fost evaluate 3 discipline, respectiv 3 cadre didactice titulare. Raportul 
a fost aprobat în ședința Consiliului de departament din data de 29.09.2025. 

 
7. Date privind evaluarea colegială 

Secțiunea va evidenția: 
- cadrele didactice evaluate de către comisiile stabilite (conform tabelului de mai jos); 
- datele ședințelor de analiză a rezultatelor evaluării; 
- altele (dacă este cazul).  

Nr. crt. Marcă cadru didactic Gradul didactic Observații  
1 06145 Conf. dr. ing. Foarte bine 
2 06501 Sef lucrări dr. ing. Foarte bine 

 

8. Date privind evaluarea anuală a directorului de departament 
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Secțiunea va evidenția: 
- sinteza evaluării cadrelor didactice pe baza fișelor de evaluare; 
- altele (dacă este cazul).  

Nr. crt. Marcă cadru didactic Gradul didactic Observații  
1 06145 Conf. dr. ing. Foarte bine 
2 06501 Sef lucrări dr. ing. Foarte bine 

 

9. Rezultate ale colaborării cu partenerii din mediul economic/ socio-cultural 

Secțiunea va menționa: 
- metodele de colaborare cu partenerii;  
- acțiunile comune de îmbunătățire a pregătirii şi motivării studenților pentru inserția pe piața 

muncii;  
- inițiativele şi acțiunile întreprinse pentru îmbunătățirea planului de învățământ; 
- feedback angajatori (date de sinteză obținute în urma sondării opiniei angajatorilor); 
- altele (dacă este cazul).  
 
Facultatea DPM are acorduri de parteneriat cu principalele companii din zonă în domeniul 
Ingineriei Industriale, anual se încheie convenții de practică cu acești parteneri din mediul 
economic. În baza acordurilor de parteneriat, companii ca Schaeffler, nVent, Waters, 
StabiXperience transmit oferta de angajare pentru popularizare în rândul studenților.  
La întâlnirea CONSEC derulată în 29 ianuarie 2025 s-au discutat următoarele aspecte: organizarea 
activității de practică a studenților în anul universitar 2024-2025 - activitatea de practică prin 
prisma noilor standarde specifice ARACIS; acțiuni întreprinse în UNITBV / DPM pentru recuperarea 
studenților cu dificultăți de învățare și a celor proveniți de la licee cu profil umanist; activități 
pentru studenți organizate împreună cu partenerii industriali. În perioada de raportare au avut loc 
întâlniri ale studenților cu reprezentanți ai companiei Fuerda Smartech pentru prezentarea ofertei 
de angajare. 
 
10. Evaluare procese suport 
10.1 Admiterea 
Se vor preciza: 
-modul de organizare a admiterii;  
-modul de selecție a candidaților; 
-analiză privind media minimă/ maximă a candidaților declarați admişi în sesiunile de admitere  a 
anului universitar analizat; 
-modificările aduse modului de organizare a admiterii față de anii precedenți (dacă este cazul). 
 
Admiterea 2025 la programul de studii DPDM s-a făcut prin concurs pe bază de dosar și interviu, 
iar media se calculează: 70% media examenului de diplomă / licență, 30% media obținută la 
interviu. Ierarhizarea candidaților s-a făcut în funcție de media obținută și de ordinea opțiunilor, pe 
baza principiului ”opțiunea este prioritară”. Ierarhizarea candidaților la medii egale, departajarea se 
face în funcție de: 
1. Media anilor de studii din ciclul de licență 
2. Nota obținută la proba scrisă din cadrul examenului de diplomă/licență  
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În anul 2025 au fost admiși 16 candidați, toți la buget, cea mai mare medie de admitere fiind 10 (3 
candidați) și cea mai mică 7,18.  
 
10.2 Servicii Bibliotecă 

Se vor prezenta date de sinteză obținute în urma evaluării de către studenți a serviciilor oferite de 
Biblioteca Universității. 
- 
 
10.3 Servicii secretariat 

Se vor prezenta date de sinteză obținute în urma evaluării de către studenți a serviciilor oferite de 
secretariatele facultăților. 
 
Ponderea evaluărilor pozitive din partea studenților este de aproape 90%, iar gradul general de 
satisfacție de 88,77%. Studenții sunt mulțumiți de programul de lucru cu studenții (93,48%), 
profesionalismul personalului din secretariat (89,13%), și de calitatea serviciilor oferite de 
secretariat în ansamblu (89,13%). Singura sugestie pentru îmbunătățirea serviciilor oferite de 
secretariatul facultății se referă la introducerea unei soluții de “programare online (adică o variantă 
virtuală de aplicație sau pagină pe platformă, pentru a putea face o programare directă)”. 
 
10.4 Servicii cămine/cantine 
Se vor prezenta date de sinteză obținute în urma evaluării de către studenți a serviciilor oferite de 
căminele și cantinele Universității. 
- 
 
11. Resurse alocate 
11.1 Resurse umane 

Se vor menționa cadrele didactice care predau la programul de studii analizat, conform tabelului: 

Nr. 
crt. Nume și prenume  Grad 

științific Grad didactic  Titular/Asociat 
(T/A) 

Observații 
(provocări datorate structurii 
de personal didactic) 

1.  ALEXANDRU Cătălin Dr. ing. Prof. Titular  

2.  BALAȘ Monica 
Loredana Dr. ing. Șef lucr. Titular  

3.  BÂRSAN Ioan Lucian Dr. ing. Prof. Titular  

4.  BURDUHOS Bogdan 
Gabriel 

Dr. ing. Conf. Titular  

5.  COMȘIȚ Mihai Dr. ing. Conf. Titular  

6.  DUȚĂ-CAPRĂ Anca Dr. ing. Prof. Titular  

7.  EFTIMIE Elena Dr. ing. Prof. Titular  
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Magdalena 

8.  JALIU Codruța Ileana Dr. ing. Prof. Titular  

9.  LATEȘ Mihai Dr. ing. Conf. Titular  

10.  MANCIULEA Ileana Dr. Conf. Titular  

11.  MOLDOVAN 
Macedon Dumitru Dr. ing. Conf. Titular  

12.  NEAGOE Mircea Dr. ing. Prof. Titular  

13.  PERNIU Dana Dr. Prof. Titular  

14.  SAUCIUC Anca Dr. ing.  Asociat  

15.  SĂULESCU Radu 
Gabriel 

Dr. ing. Prof. Titular  

16.  STAREȚU Ionel Dr. ing. Prof. Titular  

17.  STROE Ioan Dr. ing. Prof. Titular  

18.  TISMĂNAR Ioana Dr. ing. Șef lucr. Titular  

19.  VELICU Radu Gabriel Dr. ing. Prof. Titular  

 

11.2 Resurse materiale, bibliotecă, infrastructură 

• Analiza acoperirii disciplinelor din planul de învățământ cu materiale didactice (cărți, cursuri, 
îndrumare de laborator şi proiect, altele). 

Se vor preciza materialele didactice publicate în domeniul disciplinelor din planul de învățământ, 
de către titularii de discipline din anul universitar analizat. Se vor pune în evidență eventualele 
lipsuri existente şi măsurile de eliminare a acestora. 

O parte dintre disciplinele din planul de învățământ sunt acoperite cu material didactic în format 
tipărit sau electronic. Pentru anumite discipline nu există cursuri sau îndrumare în format tipărit, 
dar cadrele didactice pun la dispoziția studenților notițe de curs sub formă pptx/pdf și resurse 
educaționale în format electronic prin platforme e-learning. 

Nr. 
crt. 

Autor Disciplina Resursa educațională Mod de furnizare 
(Curs online și adresa http) 

1.  ALEXANDRU 
Cătălin 

Modelare şi simulare în inginerie Platforma e-learning 
UNITBV 

https://e-
learning.unitbv.ro/2025/enrol/
index.php?id=5247 

2.  BÂRSAN Ioan-
Lucian 

Ergonomie în designul de 
produs 

Platforma e-learning 
UNITBV 

https://elearning.unitbv.ro/20
25/enrol/index.php?id=1726 

3.  BURDUHOS 
Bogdan-Gabriel 

Sisteme de energii 
regenerabile pentru 
producerea de energie 

 
 
 

https://elearning.unitbv.ro/20
25/enrol/index.php?id=1960 
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electrică II  
Platforma e-learning 
UNITBV 

Implementarea, operarea si 
Mentenanta SER (electric) 

https://elearning.unitbv.ro/20
25/enrol/index.php?id=841 

Designul produselor bazate pe 
sisteme de energii 
regenerabile 

https://elearning.unitbv.ro/20
25/enrol/index.php?id=2157 

Ingineria controlului 
sistemelor 

https://elearning.unitbv.ro/20
25/enrol/index.php?id=2158 

4.  EFTIMIE Elena Modelare/Animație IT Platforma e-learning 
UNITBV 

https://e-
learning.unitbv.ro/2025/cours
e/view.php?id=100 

5.  JALIU Codruța 
Ileana 
LATEȘ Mihai 
Tiberiu 

Sisteme de energii 
regenerabile pentru 
producerea de energie 
electrică I (sisteme eoliene și 
micro-hidro) 

Platforma e-learning 
UNITBV 

https://e-
learning.unitbv.ro/2025/enrol/
index.php?id=4774 

6.  MANCIULEA 
Ileana Carmen 

Sisteme de energii 
regenerabile pentru 
producerea de energie termică 
I (sisteme geotermice și 
biomasă) 

Platforma e-learning 
UNITBV 

https://elearning.unitbv.ro/20
25/enrol/index.php?id=6263 

7.  MOLDIOVAN 
Macedon 

Sisteme de energii 
regenerabile pentru 
producerea de energie termică 
I (sisteme geotermice) 

Platforma e-learning 
UNITBV 

https://elearning.unitbv.ro/20
25/enrol/index.php?id=5310 

Designul Sistemelor de Energii 
Regenerabile 

Platforma e-learning 
UNITBV 

https://elearning.unitbv.ro/20
25/enrol/index.php?id=212 

Implementarea, Operarea si 
Mentenanta Sistemelor de 
Energii Regenerabile pentru 
producerea de Energie 
Termica 

Platforma e-learning 
UNITBV 

https://elearning.unitbv.ro/20
25/course/index.php?category
id=3824 

Sisteme de energii 
regenerabile in mediul 
construit 

Platforma e-learning 
UNITBV 

https://elearning.unitbv.ro/20
25/enrol/index.php?id=213 

8.  NEAGOE Mircea Proiectare avansată în 
inginerie 

Platforma e-learning 
UNITBV 

https://elearning.unitbv.ro/20
25/course/view.php?id=1094 

Dezvoltare integrată de 
produs 

https://elearning.unitbv.ro/20
25/course/view.php?id=4574 

Sisteme de orientare a 
convertoarelor solare 

https://elearning.unitbv.ro/20
25/course/view.php?id=4573 

Evaluarea ciclului de viață al 
produselor 

https://elearning.unitbv.ro/20
25/course/view.php?id=289 

9.  PERNIU Dana Etică și integritate academică Platforma e-learning 
UNITBV 

https://elearning.unitbv.ro/20
25/enrol/index.php?id=3009 

10.  SĂULESCU Radu Proiectare avansată în 
inginerie 

Platforma e-learning 
UNITBV 

https://elearning.unitbv.ro/20
25/course/view.php?id=1094 

11.  VELICU Radu Proiectarea avansată a 
sistemelor mecanice 

Platforma e-learning 
UNITBV 

https://elearning.unitbv.ro/20
25/enrol/index.php?id=499 
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• Analiza laboratoarelor ( unde este cazul) 

Vor fi evidențiate analizele cu privire la dotarea laboratoarelor (menționată în fişele de laborator), 
conținutul lucrărilor de laborator, existența îndrumarelor de laborator, conform tabelului: 
 

Nr. crt. Denumire laborator analizat Data analizei Concluzii 

1 Modelare și simulare în inginerie 10.03.2025 Dotarea laboratorului este corespunzătoare 
obiectivelor disciplinei, conținutul  lucrărilor de 
laborator asigură obținerea rezultatelor 
învățării planificate, există materiale suport 
pentru lucrările de laborator.  

2 Animație în design 10.03.2025 

3 Design grafic avansat 10.03.2025 

 

11.3 Activități de tutorat 

Se vor menționa tutorii anilor de studii şi disponibilitatea acestora pentru discuții cu studenții, 
conform tabelului: 

Nr. 

crt 

Nume şi 
prenume 

Contact de 
corespondență cu 
studenții (email, 
telefon) 

An de 
studii 

Program 
de tutorat  

Activități desfășurate în anul univ. analizat 

1 Prof.dr.ing. 
Radu 
Săulescu 

rsaulescu@unitbv.ro I Lunea,  

18:00-
20:00 

Probleme abordate:  
Prezentarea planului de învățământ și a 
cadrelor didactice 
Organizarea traseelor opționale 
Semnarea contractelor de studii 
Alocarea temelor de practică 
Analiza rezultatelor din sesiunile de 
examene 
Prezentarea rezultatelor evaluării activității 
didactice de către studenți 

2 Prof.dr.ing. 
Mircea 
Neagoe 

mneagoe@unitbv.ro II Miercurea, 
18:00-
20:00 

Probleme abordate:  
Alegerea temei de disertație 
Practica de cercetare științifică 
Examene creditate 
Analiza rezultatelor din sesiunile de 
examene 
Prezentarea rezultatelor evaluării activității 
didactice de către studenți 

 

11.4 Activități consiliere și orientare în carieră 

Se va menționa responsabilul CCOC pe facultate și activitățile întreprinse cu studenții: 
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Responsabil CCOC (Centrul de Consiliere și Orientare în Carieră) pe facultate: Prof.dr.ing. 
Radu SĂULESCU.  
Activități organizate de Centrului de Consiliere și Orientare în Carieră în anul universitar 
2024-2025:  

- Consiliere individuală şi de grup: 239 studenți consiliați, dintre care 17 studenți 
masterat; 

- Workshop-uri pentru studenți: 19.11.2024 Tips & Tricks pentru interviul de 
angajare, 20.11.2024 Dacă aș fi în locul tău, aș face..., 21.11.2024 Profilul 
angajatului ideal pentru companiile de top, Octombrie 2024 – ianuarie 2025: De 
la provocare la reușită: abilități pentru un nou început, 14.01.2025 Viața 
academică și emoțională: strategii de adaptare și dezvoltare personală, 
15.01.2025 Învață să înveți - metode practice pentru a învăța inteligent, 
26.03.2024 Stresul la facultate: Cum să preiei controlul,  10.04.2025 Succes 
academic și profesional: Cum să găsești echilibrul, 08.05.2025 Dezvoltarea 
abilităților socio-emoționale, 22.05.2025 Dezvoltarea abilităților socio-
emoționale. 

 
12. Analiza SWOT 

Puncte tari 

- resursa umană a fost constituită în anul universitar din 19 cadre didactice cu titlul 
științific de doctor. Orele didactice sunt susținute de cadre didactice cu experiență, iar 
perspectivă dezvoltării poate fi asigurată de un număr mai mare de tineri (șefi de lucrări); 
- în facultate rulează programe de doctorat în domeniile Inginerie industrială și Inginerie 
mecanică, care asigură continuarea şi aprofundarea pregătirii absolvenților programului 
de studii DPDM; 
- facultatea administrează laboratoare didactice și de cercetare cu infrastructură 
modernă, în care studenții programului de studii lucrează sub coordonarea cadrelor 
didactice: laboratoare de proiectare și prototipare virtuală, laboratoare de cercetare în 
Institutul ICDT al universității etc. 
- planul de învățământ este construit în conformitate cu misiunea acestuia, cu conținutul 
programelor de studii similare existente la nivel internațional şi cu nevoile identificate pe 
piața forței de muncă; 
- obținerea rezultatelor învățării este asigurată atât de pregătirea în cadrul cursurilor şi 
activităților aplicative, cât şi prin efectuarea de perioade de practică sub îndrumarea 
directă a cadrelor didactice pe teme științifice de actualitate; 
- facultatea are relații de colaborare cu firme românești şi străine cu interes în 
dezvoltarea de produse, utilizate atât pentru activități de practică, precum și la implicarea 
studenților în rezolvarea de proiecte lansate de companii din domeniu; 
- facultatea are numeroase acorduri bilaterale de schimburi de studenți cu universități 
europene, iar participarea în aceste programe este făcută exclusiv pe baza rezultatelor 
profesionale; 
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- existența unui sistemul de tutorat cu menirea de a promova relații de colaborare între 
studenți şi cadre didactice, permițând monitorizarea progreselor studenților şi evitarea 
din timp a rezultatelor profesionale slabe sau a abandonului școlar. 
 

Puncte slabe 

- orientarea absolvenților de licență către studiile de masterat este deficitară; 
- scăderea interesului studenților pentru participarea la activitățile didactice: programul 
de studii propune un plan de învățământ cu ore de aplicații (laborator, proiect) care 
implică studenții în mod activ în rezolvarea unor probleme concrete/reale; 
- eventualele disfuncționalități, legate de asigurarea de fonduri, resurse materiale sau 
personal pot fi rezolvate pe termen scurt din resursele proprii ale facultății. Pe termen 
lung, rezolvarea acestora trebuie făcută complementar la nivel de program de studii, de 
facultate şi la nivel de universitate. 
 

Oportunități 

- domeniul specific al programului de studii este relevant la nivel regional, național și 
european; rezultatele învățării corespund, în primul rând, nevoilor zonei Braşov, o serie de 
companii in zonă fiind interesate în formarea de specialiști cu o astfel de pregătire, 
capabili să dezvolte produse competitive; 
- colaborările naționale/internaționale ale facultății permit contactul permanent cu 
progresul tehnico-ştiințific în domeniu, participarea la rețele de educație şi de cercetare şi 
asigurarea unei calități a proceselor formative şi de cercetare științifică, la standarde 
europene. 
 

Amenințări  

- angajarea studenților masteranzi în timpul studiilor, care în unele cazuri conduce la 
abandon.  
- migrarea specialiștilor reprezintă un risc, în special în cazul cadrelor didactice tinere. 
Faptul că în facultate se află în permanență un grup de tineri doctoranzi, care reprezintă o 
pepinieră de viitoare cadre didactice, face ca acest risc real să aibă un impact mai redus.  
 

13. Măsuri de îmbunătățire 

Analizarea periodică a calității programului de studii în cadrul board-ului programului de 
studii de masterat DPDM a condus la propunerea următoarelor măsuri de îmbunătățire: 
- diversificarea mediilor / mijloacelor de promovare mai eficientă a programului de 
masterat în rândul absolvenților cu diplomă de licență, în special în cadrul Facultății DPM; 
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- actualizarea planului de învățământ cu discipline atractive, bine ancorate în realitățile 
mediului industrial actual; 
- extinderea metodelor moderne de predare–învățare–evaluare în cadrul tuturor 
disciplinelor; 
- orientarea predilectă a conținutului disciplinelor către activități aplicative (laborator, 
proiect) care implică studenții în mod activ în rezolvarea unor probleme concrete din 
realitatea economică actuală și de perspectivă. 
 

Data: 8.12.2025 

Prof.dr.ing. Codruța JALIU 

.................................................................... 
Decan  

Prof.dr.ing. Luciana CRISTEA 

............................................... 
Director de departament 

  

Prof.dr.ing. Radu VELICU 

............................................. 

Coordonator CEAC-D 

Prof.dr.ing. Mircea NEAGOE 

........................................... 

Coordonator de program de studii 

  

 

Notă: * Documentul se publică fără semnături. 


