Universitatea Transilvania din Brasov
Facultatea Design de produs si mediu
Departamentul Design de produs, Mecatronica si Mediu

RAPORT DE EVALUARE A PROGRAMULUI DE STUDII

Sisteme mecatronice pentru industrie si medicinad

1. Date de prezentare

Denumire: Sisteme mecatronice pentru industrie si medicind

pentru anul universitar 2024-2025

Ciclul de studiu/ forma de invatamant (IF/ ID/ IFR): IF
Statut (autorizare provizorie/ acreditare): acreditat
Coordonator: Prof. dr.ing. Luciana CRISTEA

Anul ultimei evaluari externe: 2020

Schimbare denumire (dacd este cazul):

2. Date despre studenti

e  Analize statistice pe ani de studii

Anul de studii Nr. studentila Nr. studentila Rata de abandon | Nr. studenticare s-
(inclusiv anul inceputul anului sfarsitul anului (%) au transferat
terminal) universitar universitar

Anul I -T1 25 22 12,00 0

Anul I -T2 25 19 24,00 0

An | Total 50 41 18,00 0

Anul II-T1 22 21 455 0

Anul Il -T2 22 21 455 0

An |l Total 44 42 4,55 0

° Finalizare studii

ultimul an de studii

Nr. studenti care au promovat

Nr. studenti care au obtinut
diploma de licentd/master

Procent finalizare studii

%)

42

40

95,23

e Rezultate: la concursuri profesionale, sesiuni de comunicari stiintifice etc.
Sesiunea cercurilor stiintifice studentesti 2025, Sectiunea: Sisteme mecatronice a avutlocindata
de 11.04.2025 in sala GI3. La aceasta manifestare, studentii PSUM SMIM au obtinut urmatoarele

rezultate:

Premiul | Autor SIMION Claudiu: anul Il — SMIM cu lucrarea Sistem mecatronic destinat
monitorizarii si controlului parametrilor fluidului de foraj. Coordonatori stiintifici: Prof. dr. ing.

CRISTEA Luciana si Prof. dr.ing. LUCULESCU Marius Cristian

Premiul de excelenta ,Virgil Olariu” , Autor: RUJOIU Eduard Gabriel, anul Il — SMIM cu lucrarea
Sistem mecatronic destinat inspectiei fixturilor de testare utilizate in industria echipamentelor
electronice, Coordonator stiintific: Prof. dr.ing. CRISTEA Luciana
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3. Date absolventi

% absolventiangajatiin termen dedoi ani | % absolventiaiultimelor doua promotiiadmisi la doctorat
de la data absolvirii (pentru PSM)

100% 2,98%

4. Continutul planului de invatamant

In anul universitar 2024-2025 a fost actualizat planul de invatdmant conform cu noile standarde
ARASIS. O importantd modificare introdusd in planul de invatamant al promotiei 2025-2027 a fost
actualizarea rezultatelor invatarii in conformitate cu competentele profesionale asteptate de
mediul economic si cu cerintele impuse de noile standarde ARACIS. In sprijinul acestei activitati au
venit consultarile cu operatorii economici prin intalnirea Consiliului consultativ al FDPM din data
29.01.2025, respectiv intalnirea board-ului de coordonare a PSUM SMIM din data de 24.09.2025.
In cadrul acestei intalniri, s-au analizat tendintele evolutiei nevoilor mediului economic raportate
la competentele si rezultatele invatarii asteptate la absolventii programului de studii de masterat
Sisteme mecatronice pentru industrie si medicind, precum si modalitati de implicare a mediului
economicin procesul educational siin special in crestereacalitatii si a performantelor acestuia.

5. Continutul fiselor disciplinelor

Anul universitar 2024-2025, fiind anulin care s-a realizat RElin vederea reacreditarii ARACIS a
domeniului de masterat Mecatronica si robotica, respectiva PSUM SMIM, toate fisele de disciplina
active in anul universitar 2024-2025 au fost analizate de echipa de evaluare internd si de CD,
respectiv de CF.

Nr. Denumire disciplind An studii/ Nume si prenume Data sedinteide
crt. Semestru cadru didactic titular analizain CD/CF
] Toate disciplinele active I/seml, 1/seml, Toate cadrele 30.09.2024
inanul universitar II/sem|, lI/sem. didactice implicate
2024-2025

In cadrul Departamentului Design de produs, Mecatronica si Mediu, anual, fiecare coordonator de
program de studii face o analiza primara a fiselor de disciplina aferente planuluide invatamant al
programului coordonat, fise ce urmeaza sa fie apoi analizate si avizate de catre Consiliul de
departamentsi de Consiliul facultatii.

Pentru anul universitar 2024-2025, fisele de disciplina au fost analizate si avizate in Sedinta de
Consiliu de departament si in cea de Consiliu de facultatein data de 30.09.2024.

6. Date privind evaluarea activitatii didactice de catre studenti

In anul universitar 2024 - 2025, au fost supuse evaludrii de catre studenti toate cadre didactice
care predau la PSUM SMIM. Rezultatele au fost analizate in Consiliul de departament si in Consiliul
facultatii. Datele sedintelor de analiza si aprobare in Consiliul de departament au fost: sem | -
16.06.2025 si pentru sem Il - 29.09.2025.

In Consiliul facult&tii, analiza si aprobarea rezultatelor evaludrii au avutlocin sedintele din data:
sem | - 02.07.2025 si sem Il - 30.10.2025. In cadrul analizelor efectuate s-a pus in evidenta
participareafoarte redusaa studentilor de la toate programele de studii la evaluarea activitatii
didactice si necesitatea implicarii active a reprezentantilor studentilor in CEAC-D in procesul de
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evaluare. Rezultatele analizei au fost comunicate studentilor de catre responsabilul cu calitatea pe

PS. Datele intalnirilor organizate cu studentii in cadrul carora s-au discutat si prezentat

rezultatele evaludrii au fost: sem | -anul 1in 7 octombrie 2025 si anul I1in 8 octombrie 2025; sem

Il - anul Il 2 decembrie 2025 si anul Il in 3 decembrie 2025.in urma analizei rezultatelor obtinute

s-au propus o serie de masuri care sa imbunatdteasca atat activitatea didactica din cadrul PSUM

SMIM, dar mai ales cresterea gradului de implicare a studentilor in procesul de evaluare a

activitatii didactice la acest program de studii. Setul de masuri propuse este:

e Cooptarea coordonatorului programului de studii si a tutorilorin identificarea de solutii pentru
implicarea studentilor in evaluarea activitatilor didactice;

e incurajarea si mobilizarea studentilor prin intalniri cu studentul reprezentant CEAC-D si cu
tutorele de an, programate atat inaintea perioadei de evaluare, cat siin perioada evaluarii, in
care sa se prezinte procedurade evaluare si importanta evaludrii;

e Mentinerea legaturii stranse a sefului de grupa cu studentul reprezentant CEAC-D pentru o
buna monitorizare a procesului de evaluare;

o Identificareaimpreundcu studentii a unei modalitati eficiente de sondare a opiniei acestora
pentru ca ei sa participe la procesul de evaluare intr-un numar reprezentativ din punct de
vedere statistic.

7. Date privind evaluarea colegiala

Dintre cele 15 cadre didactice implicate la PSUM SMIM, 12 cadre didactice reprezintd cadre
didactice titulare si asociate din departamentul Design de produs, Mecatronic& si Mediu. in anul
universitar 2024-2025, la PSUM SMIM, a fost evaluat colegial un singur cadru didactic:

Nr.crt. | Marca cadru didactic Gradul didactic Observatii
1 03338 Prof. dr.ing 14.03.2025; Calificativ: Foarte bine

8. Date privind evaluarea anuald a directorului de departament

La programul de studii de masterat SMIM, nu au fost evaluate cadre didactice de cadre directorul
de departament.

9. Rezultate ale colabordrii cu partenerii din mediul economic/ socio-cultural

Facultatea DPM are acorduride parteneriat cu principalele companii din zond. Anual, se incheie
conventii de practica cu acesti parteneri din mediul economic pentru studentii programelor de
Inginerie medicald si Sisteme mecatronice pentru industrie si medicina. Oferta de locuri de
practica este afisata pe site-ul facultatii
http://www.unitbv.ro/dpm/Viatastudenteasca/Oportunitatidepracticd.aspx.  In  baza
acordurilor de parteneriat, companii ca Autoliv, Continental, DraexImaier, Ina Schaeffler si Preh
transmit pentru popularizare in randul studentilor acestor programe de studii a ofertei de angajare
(http://www.unitbv.ro/dpm/Viatastudenteascéd/Orientareincarierd.aspXx).

La nivelul Facultatii Design de produs si mediu, functioneaza Consiliului Consultativ in Relatia cu
Mediul Economic si Socio-cultural (CONSEC). La intalnirea CONSEC derulatain 29 ianuarie 2025 s-
au discutat urmatoarele aspecte: organizarea activitatii de practica a studentilorin anul universitar
2024-2025 - activitatea de practica prin prisma noilor standarde specifice ARACIS; actiuni
intreprinse in UNITBY / DPM pentru recuperarea studentilor cu dificultati de nvatare si a celor
proveniti de la licee cu profil umanist; activitati pentru studenti organizate impreuna cu partenerii
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industriali. In perioada de raportare au avut loc intalniri ale studentilor cu reprezentanti ai
companiei Multitech pentru prezentarea ofertei de practica si angajare.

Incepand cu anul universitar 2021-2022, in cadrul Facultitii Design de Produs si Mediu
functioneaza, pentru fiecare program de studii un board de coordonare al programului de studii.
Board-ul programului de studii de masterat Sisteme mecatronice pentru industrie si medicina al
Facultatii de Design de produs si Mediu din Universitatea Transilvania din Brasov, in anul
universitar 2023-2024 a avut urmdtoarea componenta: Prof. dr. ing. Luciana CRISTEA -
coordonator program de studii, Prof. dr. ing. Marius Cristian LUCULESCU - reprezentantul
programului de studii in CEAC-D, dr. ing. Petru-Cristinel IRIMIA - General Manager - Siemens
Industry Software — reprezentant al angajatorilor, Ing. Bogdan URDEA - Sales & Engineering
Manager — RAPTronic Process Engineering — reprezentantal absolventilor si Ing. Mihai COSMA —
student anul Il masterat- Sisteme mecatronice pentru industrie si medicin. Tn cadrul ultimei
intélnire a acestui board, intalnire ce a avut loc in data de 24.09.2025, s-au discutat o serie de
probleme deosebit de importante in ceea ce priveste evolutia PSUM SMIM.

in cadrul analizei activitatilor derulate in anul universitar 2024-2025 au fost puse in discutie

aspecte legate de procesul didactic si de activitatile extracurriculare la care participa studentii

programului de studii de masterat Sisteme mecatronice pentru industrie si medicina. S-a

constatat ca este necesara gasirea unor modalitati de crestere a procentului de participare a

studentilor la activitétile de curs. inanul I au fost inmatriculati 49 de studenti din cei aproape 60

de candidatiinscrisi. Din pacate, in urma concursului de admitere 2025, doar 39 de studenti vor fi

inmatriculati in anul I. Chiar dacd numarul acestora este mai redus, se remarca in continuare o

mentinere a interesului pentru continuarea studiilor de licenta in acest domeniu complex si

provocator pe care il reprezinta sistemele mecatronice.

S-a discutat despre participarea studentilor mecatronisti la competitii nationale si internationale,

despre rezultatele acestora la Zilele Educatiei Mecatronice organizate de Universitatea din

Craiova, respectiv despre performantaremarcabilda studentilor care au adus, pentru al treilea an

consecutiv, Medaliile de Excelenta pentru Romania, la sectiunea de Mecatronica, a celor mai mari

evenimente dedicate educatiei, formarii profesionale si excelentei in meserii din Europa

(Euroskills) si din lume (Worldskills). Astfel, dupd ce in ultimii doi ani, prin studenti ai aceleiasi

universitati, Romania a obtinut Medalii de excelenta in cadrul sectiuniide Mecatronica, la nivel

mondial la Worldskills Lyon 2024, respectiv la Euroskills Gdansk 2023, anul acesta, la Herning, in

Danemarca, studentii mecatronisti au reusit clasarea pe locul 5 din 20 tari si obtinerea

MEDALIILOR DE EXCELENTA, surclasand echipe din t&ri cu traditie la aceastd prestigioasa

competitie. Performanta remarcabild le-a adus totodata si medaliile pentru BEST OF NATION

Award, acordate sectiunii cu cel mai bun rezultat din intreaga delegatie a Romaniei. Sebastian

Ovidiu STEFAN, anul I la programul de studii de masterat Sisteme Mecatronice pentru Industrie i

Medicina si Vlad Dumitru CREPSE, anul Il la programul de studii de licenta Mecatronica sunt cei

doi studenti care pe parcursul a trei zile de competitie si-au pusin valoare abilitatile lor pentru

asamblare mecanicd, electrica, pneumatica, programare si punere in functiune, depanare si

optimizare a unor sisteme mecatronice complexe.

Referitor |a activitdtile pentru anul universitar 2025-2026, aufost aduse in discutieactualizarile

la Regulamentul de activitate profesionala a studentilor prin care prezentadevine obligatorie la

toate activitatile didactice, evaludrile vor fi de tip continuu, respectiv sumativ, iar evaluarea

continua va avea o pondere de cel putin 30% in mediile finale ale disciplinelor. Participari la
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competitii nationale sunt prevazute pentru lunile noiembrie 2025, la Bucuresti la competitia .53
cunoastem Mecatronica si Robotica”, mai 2026 la Timisoara la Zilele Educatiei Mecatronice,
respectiv anul viitor in septembrie, la Olimpiada internationalda Worldskills Shanghai 2026.
Totodata s-a discutat si despre proiectul “InfoTRON - Informatica, pasul tau spre lumea
Mecatronicii”, ajuns la editiaa V-a, derulatin cadrul programului “Parteneriat Strategic pentru
Educatie 5.0" in care studentii mecatronisti vor avea rolul de trainer pentru elevi din patru
institutii scolare brasovene: Colegiile Nationale “Grigore Moisil”, ,Dr. loan Mesota”, ,Unirea” si
Liceul ,Andrei Muresanu®, Inspectoratul Scolar Judetean Brasov, Universitatea Transilvania din
Brasov prin Facultatile de Design de produs si mediu, Inginerie electrica si stiinta calculatoarelor
si Matematica-informatica, impreuna cu companiile Miele Brasov, respectiv Siemens Industry
Software suntimplicate in acestproiect de succes.

S-a discutat despre faptul ca Ia finalul lunii octombrie 2025 este prevazuta vizita comisiei ARACIS
pentru evaluarea periodica a domeniului de masterat Mecatronica si Robotica, iar prezenta
reprezentantilor angajatorilor la intalnirea cu membrii comisiei este foarteimportanta.

in ceea ce priveste tendintele in evolutia nevoilor mediului economic raportate la competentele si
rezultatele invatarii asteptate de la absolventii programului de studii de masterat Sisteme
mecatronice pentru industrie si medicing, s-a discutat despre noile standarde ARACIS care au in
vedere structurarea programelor de studii pe baza rezultatelor invatarii in concordanta cu
cerintele mediului economic.

S-adiscutat despre rolul inginerului in activitatile de conceptie, dezvoltare-proiectare, dar si de
productie urmare a introducerii inteligentei artificiale in aceste domenii de activitate.
Invatdmantul universitar trebuie s fie capabil s& se adapteze rapid tuturor transformarilor si
provocarilor din mediul economic dar si social.

S-a pus in evidentd necesitatea implicrii active a mediului economic in procesul educativ. Tn
acest context, pe langa modalitatile clasice de implicare, respectiv prin suport material si prin
activitati de practicasi aplicative, s-a sustinutin continuare participarea firmelor la transferul de
cunoastere prin prezentarea de produse si studii de caz specifice domeniului mecatronic.
Implementareaunor astfel de actiuni la programul de studii de masterat Sisteme mecatronice
pentru industrie si medicind este luata din nouin considerare incepand cu semestrul | al anului
universitar 2026-2026.

Se solicitd in continuare teme de disertatii derulate in parteneriat cu mediul economic. A fost
propusa organizarea unor intalniri ale studentilor cu reprezentantiai companiilorin care sa fie
abordate tematici legate de interviurile de angajare, care sunt asteptarile angajatorilor in raport
cu studentii si absolventii. Promovarea prin intermediul site-ului universitatii a anunturilor de
stagii de practica si oferte de angajare este binevenita si se doreste continuarea acesteia.

10. Evaluare procese suport
10.1 Admiterea

Admiterea candidatilor se realizeaza pe baza dosarului deinscriere siinclude o proba tip interviu.
Ocuparea locurilor scoase la concurs se face in functie de optiunile exprimate prin fisa de inscriere,
in ordinea descrescatoare a mediilor de admitere. Media de admitere (Mfinal)a fiecarui candidat
se calculeaza ca media ponderata intre media examenului de diploma / licenta (Mdipl) si media
obtinutd la interviu (Minterv), dupa cum urmeaza: Mfinal = 70% x Mdipl + 30% x Minterv.
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Departajarea candidatilor care au aceeasi medie de admitere se face dupa urmatoarele criterii: 1.
Media anilor de studiidin ciclul de licentd 2. Nota obtinutala proba scrisa din cadrul examenului de
diploma/ licenta.

In anul universitar 2024-2025, cea mai mare medie de admitere a fost 9,68 si ceamai mica - 7,93
la buget, iar la taxa 7,82. Toate locurile bugetate au fost ocupate, la care s-a adaugat 1 loc cu taxa.

10.2 Servicii Biblioteca

Pentru sondarea opiniei studentilor cu privire la serviciile Bibliotecii in anul univ. 2024-2025 nu

sunt colectate rezultate si nu am primitinca un raport.

10.3 Servicii secretariat

Conform Raportului de sondare a opiniei studentilor, in urma analizei raspunsurilor venite din
partea studentilor cu prilejul evaluarii activitatilor din secretariat, s-au constataturmatoarele:
La Facultatea DPM au completat chestionarul 23 de studenti din total 1134 cati erau inscrisi in
anul 2024/2025, adica 2,03% - ceea ce inseamna ca din punct de vedere statistic, esantionul este
mult prea mic pentru a extrage concluzii relevante. Comparativ cu anul universitar precedent,
numarul de respondentia crescut cu 2, insa s-a mentinut din punct de vedere procentual
Cu toate acestea s-au analizat datele, prin transformarea raspunsurilor in punctaje, dupd cum
urmeaza: in totalitate — 4 puncte, in mare masurd — 3 puncte, in micid masurd — 2 puncte,
Aproape deloc — 1 punct.
Intrebarile la care au raspuns studentiiau fost:
B intrebarea 1: In ce masurd este facut public si este respectat de personalul din secretariat
programul de lucru cu studentii?
B intrebarea 2: In ce masurd sunteti multumit(d) de profesionalismul personalului din
secretariat, in comunicarea directa, telefonic si pe e-mail ?
B intrebarea 3:1n ce masurd sunteti multumit{3) de amabilitatea personalului din secretariat,
in comunicarea directd, telefonic si pe e-mail ?
B intrebarea 4:1n ce mdsura informatiile de care aveti nevoie sunt publice si postate in timp
util la avizierul facultatii, pe site-ul facultatii, pe intranetsau le primiti pe email?
B intrebarea 5: In ce masurd sunteti multumit(3) de respectarea termenelor de eliberare a
documentelor de studii (adeverinte, carnetde student, legitimatie de student, legitimatie de
cdlatorie etc.)?
B intrebarea 6: inansamblu, in ce masura sunteti multumit(&) de calitatea serviciilor oferite
de secretariatul facultatii?
O Observatii cu privire |a calitatea serviciilor oferite de alti angajati din secretariatul facultatii.
O Sugestii pentruimbunatatirea serviciilor oferite de secretariatul facultatii.
Asa cum reiese din raport, ponderea evaluarilor pozitive din partea studentiloreste de aproape
90%, iar gradul general de satisfactie de 88,77%, in crestere fata de 83,13% aferent anului
universitar 2023-2024.
Studentii sunt multumitide operativitatea eliberarii documentelor (88,04%), de programul de
lucru cu studentii (93,48%) si de calitatea serviciilor oferite de secretariatin ansamblu (89,13%).
In acest an s-au formulat doud observatii cu caracter pozitiv cu privire la calitatea serviciilor oferite
de angajatii din secretariatul facultatii, iar singura sugestie pentru imbunatatirea serviciilor oferite
de secretariatul facultatii se referd la introducerea unei solutii de “programare online (adica o

varianta virtuala de aplicatie sau pagina pe platforma, pentru a putea face o programare directa)”.

FO7-PS7.2-01/ed.3,rev.7



Fata de anul universitar precedent, |a toate categoriile se constata o crestere a gradului de
satisfactie, dupa cum urmeaza: programul de lucru cu studentii — cu 7,77%, profesionalismul
personalului — cu 6,99%, amabilitatea personalului — cu 7,09%, publicarea in timp util a
informatiilor — cu 5,02%, operativitatea eliberdrii documentelor — cu 1,14%, calitatea serviciilor
oferite de secretariatin ansamblu — cu 5,80%, iar in ceea ce priveste gradul general de satisfactie
cresterea estede 5,64%

De remarcat si faptul ca exista un singur raspuns "Aproape deloc”, iar cele “in totalitate” reprezinta

aproape 60%din total.

Este imbucurator faptul ca la majoritatea programelor de studii de licentdsi la toate programele

de studii de masterat de |a care au fost respondenti gradul de satisfactie este de 100%.

Avandin vedere faptul ca pondereardspunsurilor pozitive venite din partea studentilor este de

aproape de 90% si gradul general de satisfactie cu privire la serviciile prestate este de 88,77%,

tinand cont si de raspunsurile mai putin favorabile, planul de masuri va viza la urmdtoarele

aspecte:

* Mentinerea programului de lucru extins cu studentii (fatd de alte facultdti), intre orele 9:00-
15:00, pentrua facilita in continuare accesul la secretariat a cat mai multor studenti;

» Mentinerea sistemului bazat pe programari in vederea eficientizarii continue a activitatilor si
initierea unor discutii cu Compartimentul IT pentru identificarea unei solutii de programare
online;

* Popularizareain continuare a acestui mod de lucru in randul studentilor astfel incat din ce in ce
mai putini sd vind fard programare perturband astfel organizarea eficienta a activitatilor;

» Mentinerea posibilitatii eliberarii de adeverinte de student, respectiv copii dupaacte de studii in
format electronic, pe mail, pe adresa institutionala a studentului solicitant, pentru a se evita
deplasarea studentilor la secretariat dacd nu este absolut necesar,

» Mentinerea posibilitatii de a rezolva problemele prin imputermnicit — pentru studentii angajati, ai
caror program de lucru se suprapune cu programul de lucru al secretariatului — cu conditia
nominalizarii prin mail, din contul institutional de student, a persoaneiimputernicite;

e Afisarea tuturor informatiilor necesare pentru informarea corecta, completa si din timp a
studentilor siin viitor, pe site-ul facultatii si/sau pe Intranet cu notificare pe telefonul mobil (in
functie de natura si gradul de interes al informatiilor).

10.4 Servicii cAmine/cantine

Raportul privind rezultatele sondajului privind functionarea caminelor studentesti la Universitatea
Transilvaniadin Brasovin anul universitar 2024 - 2025 prezinta raspunsurile studentilor cu privire
la urmatoarele aspecte:

o Statistici generale pentru chestionar - cdmine

e Raspunsuri despre ambientul din camin

¢ Raspunsuri despre serviciile oferite de cadmine

¢ Raspunsurile studentilorin legatura cu conditiile oferite de camine

¢ Raspunsurile studentilorin legatura cu procesul de cazare

¢ Raspunsurile studentilorin legatura cu personalul administrativ

¢ Raspunsurile studentilorin legatura cu repartizarea locurilor in camine

¢ Raspunsurile studentilorin legatura cu serviciile caminelor

¢ Raspunsurile studentilorin legatura cu optareapentrucazareala camin

e Raspunsurile studentilorin legatura cu optareapentrucazareala camin
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Raportul privind rezultatele sondajului privind functionarea cantinelor studentestila Universitatea
Transilvania din Brasov in anul universitar 2024 — 2025 prezinta raspunsurile studentilor cu
privire la urmatoarele aspecte:

e Motivul alegerii cantinelor studentesti

« Nivelul de satisfactie pentru serviciile oferite

e Preferintele studentilor in legatura cu preparatele oferite

o Statistici generale pentru chestionar - cantina

e Opiniile studentilor in legatura cu cantinele studentesti

11. Resurse alocate
11.1 Resurse umane

La PSUM SMIM activitatea didactica este sustinuta de 15 cadrele didactice, conform tabelului:

Observatii
Nr. , Grad ) ) Titular/Asociat | (provocdridatorate
Nume siprenume o Grad didactic .
crt. ' stiintific (T/A) structurii de personal
didactic)
1 Barbu Daniela Mariana Dr. Prof. ing. Titular
2. Barbu lon Dr. Conf. ing. Titular
3. Braun Barbu Cristian Dr. Seflucr. ing. Titular
4, Cotfas Petru Adrian Dr. Prof. fiz. Titular
5. Cretu Nicolae Constantin Dr. Conf. fiz. Asociat
80% din cadrele didactice
—— - - acestea 66% au gradul
7. Druga Corneliu Nicolae Dr. Seflucr. ing. Titular . .
didactic de profesor sau
8. Lates Mihai Tiberiu Dr. Prof. ing. Titular conferentiar.
20% sunt cadre didactice
9. Luculescu Marius Cristian Dr. Prof.ing. Titular asociate
10. Pop Mihail loan Dr. Sef lucr. Titular Este necesaraintinerirea
echipei de cadre didactice
11, Repanovici Angela Dr. Prof. ing. Titular
12. Rosca lleana Constanta Dr. Prof. ing. Asociat
13. Serban lonel Dr. Seflucr. ing. Titular
14. Staretu lonel Dr. Prof. ing. Titular
15. Zamfira Constantin Sorin Dr. Prof. fiz. Asociat

11.2 Resurse materiale, bibliotecd, infrastructura

e Analiza acoperirii discplinelor din planul de invatamant cu materiale didactice (carti,

cursuri, indrumare de laborator si proiect, altele).
Marea majoritate a disciplinelor din planul de invatamant sunt acoperite cu material didactic in
format tiparit sau electronic. Pentru anumite discipline din anii Il si IV nu exista manuale, dar
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cadrele didactice pun la dispozitia studentilor notite de curs in format ppt. Pentru toate disciplinele

exista disponibile materialele in format electronic pe platforma de e-learning.

Analiza laboratoarelor ( unde este cazul)

Nr. crt.

Denumire laborator analizat

Data analizei

Concluzii

(DI3)

Centru de competentainanaliza si
simularea sistemelor ingineresti

19.11.2024 Dotarea laboratorului este
corespunzdtoare obiectivelor disciplinei,
continutul lucrarilor de laborator asigura
obtinerea rezultatelor invatarii
planificate, exista materiale suport
pentru lucrdrile de laborator.

11.3 Activitati de tutorat

in perioada de raportare activititile de tutorat s-au desfisurat conform tabelului:

Nr. | Nume si prenume An de Program de tutorat (detalii cu privire | Activitati desfasuratein
crt. studii/ | lacoordonatele intalnirilor cu anul univ. analizat
grupa studentii)
Prof. dr. ing. Luciana | Anull Saptamanal; Marti ora 18.00, Intalniri periodice.
CRISTEA Probleme  abordate: intelegerea
1 continutului unor discipline; situatia
dupa sesiunile de examene; tutorat
legat de alegerea temelorde practica
Prof. dr. ing. Luculescu | Anulll Saptamanal, Miercuri, ora 18.00, Tntalniri periodice.
) Marius Cristian Probleme abordate:

regulamentele univ., analiza restante,

orientare in cariera

11.4 Activitati consiliere si orientare in cariera

Responsabil CCOC (Centrul de Consiliere si Orientare in Carierd) pe facultate: Prof.dr.ing. Radu
SAULESCU.
Activitati organizate de Centrului de Consiliere si Orientare in Cariera n anul universitar 2024-

2025:

- Consiliere individuala si de grup: 222 studenti consiliati,
- Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera la nivel de universitate a organizat in anul universitar

2024-2025 o0 seriede activitati de consiliere pentru studenti:
19.11.2024 Tips & Tricks pentru interviul de angajare,

20.11.2024 Dacaasfiinlocul tau, as face...,
21.11.2024 Profilul angajatului ideal pentru companiile de top,
Octombrie 2024 - ianuarie 2025: De la provocare la reusita: abilitati pentru un nou

fnceput,

14.01.2025 Viataacademicd si emotionala: strategii de adaptare si dezvoltare personald,
15.01 .2025Tnva’gé sainveti - metode practice pentru ainvatainteligent,

26.03.2024 Stresul la facultate: Cum sa preiei controlul,
10.04.2025 Succes academic si profesional: Cum sa gasesti echilibrul,
08.05.2025si 22.05.2025 Dezvoltarea abilitatilor socio-emotionale.
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12. Analiza SWOT

Puncte tari

Analiza efectuatda arata ca resursele existentein universitate, facultate siin departament permit
asigurarea calitatii tuturor activitatilor legate de derularea programului de studiu Sisteme
mecatronice pentruindustrie si medicina:

- Programul de studiu Sisteme mecatronice pentru industrie si medicina se deruleaza conform
unui Plan de invatamant ce este construit tindnd seama de misiunea acestui program, de
continutul programelor similare existente la nivel international si de nevoile identificate pe piata
fortei de munca. Prevazut ca o continuare a studiilor de licenta, programul de master Sisteme
mecatronice pentru industrie si medicina asigura aprofundarea in domeniul studiilor de licenta:
mecatronica si roboticd, obtinerea de competente complementare in domeniile de licenta
optometrie siinginerie medicala, dezvoltarea capacitatilor de cercetare stiintifica si constituie o
baza pregatitoare obligatorie pentru studiile doctorale. Pentru realizarea misiunii si obiectivelor
propuse, programul de master Sisteme mecatronice pentru industrie si medicindeste structurat
pe doua trasee optionale: Sisterne mecatronice pentru industrie si Sisteme mecatronice pentru
medicing.

- In departamentul DMM functioneaza un programde studii de licenta - Mecatronica care asigura
sursa principala de studenti pentrumasterul Sisteme mecatronice pentru industrie si medicina.

- Pentru asigurarea continuitdtii si aprofundarea pregatirii absolventilor programului de master
Sisteme mecatronice pentru industrie si medicina, in cadrul departamentului exista programe de
doctoratin domeniile: Inginerie mecanicd, Inginerie tehnologica si Inginerie simanagement.

- Resursa umanag, constituita din 15 cadre didactice, din care totiau titlul stiintific de doctor.

- Orele didactice sunt sustinute de cadre didactice cu experienta (73,33% conferentiari si profesori
titulari) dar perspectiva dezvoltarii poate fi asiguratd de un numar relativ mai mare de tineri.

- Continutul planului de fnvatamant sprijind formarea competentelor in acord cu cele mai moderne
concepte de la nivel national si international. Toate celelalte standarde de calitate sunt, de
asemenea, respectate.

- Departamentul administreaza laboratoarele didactice si de cercetare cu infrastructura moderna,
in care studentii programului de studiilucreazd sub coordonarea cadrelor didactice:laboratoarele
de Proiectare-prototipare virtuald (cu licente pentru toata gama software Catia, Adams),
Laborator de Sisteme mecatronice si Laborator de inginerie medicala.

- Facultatea are relatii de colaborare cu firme romanesti si strdine cu interes in dezvoltarea de
produse. Aceste relatii de colaborare sunt utilizate la implicarea studentilor in rezolvarea de
proiecte lansate de companiile si firmele active in domeniu.

- Implicarea mediului economic in dezvoltarea acestui program de studii este mult mai activa prin
infiintarea, incepand cu anul universitar 2021-2022, a board-urilor de coordonare pentru fiecare
program de studii.

- Departamentul DMM are numeroase acorduribilaterale de schimburi de studenti cu universitati
europene iar participarea in aceste programe este facuta exclusiv pe baza rezultatelor
profesionale. Sistemul de tutoratare, de asemenea, menireade a promovarelatii de colaborare
intre studenti si cadre didactice, permitand monitorizarea progreselor studentilor si, evitarea din
timp, a rezultatelor slabe sau a abandonului cursurilor.

- Prin parcurgerea programului de master, absolventii isi vor putea desfasura activitateain cadrul
companiilor care realizeaza produse mecatronice cum ar fi cele din domeniul autovehiculelor si
aeronautic sau in spitale si clinici, asigurand in particular interfata profesionald cu furnizorii,
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adaptarea la exigente clinice speciale, exploatarea siintretinerea optimaldin conditiide securitate
a echipamentelor, precum si parteneriatul cu personalul medical in interventii diagnostice sau
terapeutice deinalta tehnologie. De asemenea, suntimplicati in cercetare-dezvoltare referitoare
la aplicatiile stiintelor ingineresti (electronica, informatica, automatica)in biomedicina.

Puncte slabe

- Orientarea absolventilor de liceu catre studii ingineresti este inca deficitara nu numai la nivel
institutional dar si lanivel national si european.

- Tentatia angajarii dupa finalizarea studiilor de licenta influenteaza atractivitatea studiilor de
master. De aceea, este necesara popularizarea acestui program de studii, a oportunitatilor de
angajare si formare dupa absolvirea cursurilor de master punandu-se accent pe competentele
asigurate.

Oportunitati

e C(Cresterea interesului angajatorilor ce solicita absolventi din domeniul tehnic cu un nivel de
pregatire care sa le asigure competentele necesare integrarii pe piata muncii este tot mai
evidenta.

e Domeniile de cercetare specifice departamentului se incadreaza in prioritatile nationale si
internationale.

e Participarea studentilor si cadrelor didactice la schimburile bilaterale prin intermediul
programului ERASMUS+ permite deschiderea orizontului de cunoastere si intarirea relatiilor cu
universitati si companii de prestigiu din Europa.

o Situatia locald este favorabila prin deschiderile oferite, din punct de vedere economic si politic.

Amenintari

e Competitia pentru atragerea studentilor si resurselor, cu institutii similare din tara si din
strdindtate este tot mai acerbd. Din ce in ce mai multi absolventi de liceu cu rezultate
profesionale foarte bune aleg sa studieze la universitati din alte tari europene sau SUA.
Totodata, absolventi de top ai ciclului de licenta/ masterat, aleg sa isi continue studiile de
masterat/ doctorat |a alte universitati din UE si SUA.

e Slabireainteresului tinerilor pentruinvatamantul superior tehnic.

e Politica agresiva a companiilor nationale si multinationale de atragere a absolventilor de
valoare sau a celor care finalizeazd studiile de doctorat.

e Situatia actuala fac din sistemul de invatdamant un domeniu neatractiv pentru cadre didactice,
toate acesteaavandca rezultat o scadere a calitatii procesului de producere si transmitere de
cunoastere pentru crestere economica, dezvoltare sociala si competitivitatein societate.

13. Masuri de imbundtatire

- Continuarea analizelor privind continuturilor disciplinelor pentru cresterea ponderii activitatilor
didactice cu caracter practic, aplicativ si, de asemenea, pentru a creste eficienta pregatirii
teoretice a studentilor.

- Orientarea aplicatiilor de la seminar, proiect, laborator spre cresterea abilitatilor studentilor in
utilizarea de software in proiectare si rezolvarea problemelor complexe, specifice sistemelor
mecatronice cu aplicatiiin industrie si medicina.

- Organizarea practicii in colaborare cu firme din domeniu pe tematici cu un puternic caracter
practic si care sa rezolve probleme concrete ale mediului economic.
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- Continuarea intalnirilor cu reprezentanti ai mediului economic industrial pentru a primi
informatii despre concordanta pregatirii teoretice si practice asigurate de programul de masterat
cu cerintele angajatorilor.

- Identificarea unei modalitati eficiente de sondare a opiniei studentilor pentru ca acestia sa
participe intr-un numar reprezentativ din punct de vedere statistic.

Avandin vedere continutul prezentului raport de evaluareinternd, resursele existente precum
si contextul intern si cel extern in care PSUM Sisteme mecatronice pentru industrie si medicinad
se deruleaza, se poate concluziona ca programul dispune de toate conditiile necesare
desfasurarii activitatilorintr-un spatiu economic, legislativ si social favorabil atatla nivel national
catsila nivel european.

Data: 10.12.2025

Prof. dr. ing. Codruta JALIU Prof. dr. ing. Luciana CRISTEA
Decan Director de departament
Prof. dr. ing. Radu VELICU Prof. dr. ing. Luciana CRISTEA

Coordonator de program de studii
Coordonator CEAC-D prog

Notd: * Documentul se publica fard semnaturi.
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