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Universitatea Transilvania din Brașov 
Facultatea Design de Produs și Mediu 
Departamentul Design de produs, Mecatronică și Mediu 

 

RAPORT DE EVALUARE A PROGRAMULUI DE STUDII 

Design Industrial  

pentru anul universitar 2024 – 2025 
 

1. Date de prezentare 

Denumire: DESIGN INDUSTRIAL 
Ciclul de studiu/ forma de învățământ (IF/ ID/ IFR): Licență / IF 
Statut: acreditat 
Coordonator: Prof.dr.ing. Codruța JALIU 
Anul ultimei evaluări externe: 2022 
 
2. Date despre studenți  

• Analize statistice  pe ani de studii 

Anul de studii 
(inclusiv anul 
terminal) 

Nr. studenți la 
începutul anului 
universitar 

Nr. studenți la 
sfârşitul  anului 
universitar 

Rata de 
abandon (%) 

Nr. de studenți care s-au 
transferat 

Anul 1 57 49 14,04 1 mobilitate definitivă 
interinstituțională de ieșire 
1 mobilitate definitivă intra 
instituțională de intrare 

Anul 2 53 49 7,55  
Anul 3 47 46 2,13  
Anul 4 43 38 11,63  

• Finalizare studii 

Nr. studenți care au promovat 
ultimul an de studii  

Nr. studenți care au obținut 
diploma de licență/master 

Procent finalizare studii 
(%) 

35 27 77,14 

• Rezultate: la concursuri profesionale, sesiuni de comunicări științifice etc. 
Premii obținute la Conferința Absolvenți în Fața Companiilor AFCO 2025:  
 
PREMIUL SPECIAL pentru contribuții deosebite în domeniul GREEN SUSTAINABILITY 
P.II.32 Umbrelă de soare cu module fotovoltaice 
Autor: Marosi Diana, IV DI 
  
Premii obținute la Sesiunea Cercurilor Ştiințifice Studențeşti 2025 
Secțiunea Design Industrial 
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Premiul I 
Sistem mecatronic de reciclare a peturilor 
Autor: Drăgan Robert Gabriel, anul IV DI 
 
Umbrelă de soare cu module fotovoltaice 
Autor: Marosi Diána, anul IV DI 
 
Premiul al II-lea 
Troller multifuncțional 
Autor: Cheşcă Mara Iliana, anul IV DI  

Premiul al III-lea 
Sistem automatizat pentru curățarea portafiltrului de cafea  

Autor: Ilieş Aida - Ştefania, anul IV DI 

 
3. Date absolvenți 

% absolvenți angajați în termen de doi ani 
de la data absolvirii 

% absolvenți ai ultimelor două promoții admiși la masterat 

75,9 44,4 

 

4. Conținutul planului de învățământ 

A fost organizată o întâlnire a board-urilor celor două programe de studii: Design Industrial și 
Design Industrial (în limba engleză).. În întâlnirea din 23 septembrie 2025 s-au abordat 
următoarele teme: Rezultate admitere și abandonul la nivelul anului I în anul universitar 2024-
2025; Modificări în planurile de învățământ 2025-2029 ale programelor de studii DI, ID; Asocierea 
de ocupații celor două programe de studii; Organizarea activității de practică din anul I. S-au 
propus măsurile pentru reducerea ratei de abandon la anul I- implicarea activă a tutorilor, discuții 
individuale cu studenții, organizarea de activități de grup, prezentarea de materiale video despre 
specializare și activitățile care se vor desfășura pe parcursul celor 4 ani de studii, prezentarea de 
materiale video de la companii. De asemenea, s-au propus: analiza comparativă a conținutului 
disciplinelor de Fizică și Mecanică, colectarea de la companii de teme pentru proiectul de 
diplomă  și supervizarea de către companii a proiectelor de diplomă. S-a propus 
înlocuirea ocupației declarate în RNCIS pentru cele două programe de studii (2163.1 - 
designer industrial) cu 2149.2.4 - inginer proiectant, care corespunde ca și competențe și 
aptitudini cu specificul programelor de studii și cu datele statistice privind angajabilitatea 
absolvenților DI și ID. 

În întâlnirea CONSEC din 29 ianuarie 2025 s-au abordat următoarele aspecte: Organizarea 
activității de practică a studenților în anul universitar 2024-2025. Activitatea de practică prin 
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prisma noilor Standarde Specifice ARACIS; Acțiuni întreprinse în UNITBV / DPM pentru 
recuperarea studenților cu dificultăți de învățare și a celor proveniți din licee umaniste; Activități 
pentru studenți organizate împreună cu partenerii industriali. 

 

5. Conținutul fişelor disciplinelor 

Coordonatorul programului de studii realizează analiza primară a fișelor disciplinelor și identifică 
suprapuneri de conținut. Toate fișele de disciplină au fost analizate și avizate în ședința de CD și 
CF. 
 

Nr. crt. Denumire disciplină An studii/ 
Semestru 

Nume şi prenume 
cadru didactic 
titular 

Data şedinței de 
analiză în CD/CF 

1 Toate fișele de disciplină 
de la programul de studii 

Design Industrial 

An I /  sem. 1, 
sem. 2 
An II /  sem. 1, 
sem. 2 
An III /  sem. 1, 
sem. 2 
An IV /  sem. 1, 
sem. 2 

Toate cadrele 
didactice 
implicate în 
programul de 
studii 

30 septembrie 
2024 

 
6. Date privind evaluarea activității didactice de către studenți 

În anul universitar 2024/2025 s-a organizat evaluarea activității didactice pentru toate disciplinele 
(distinct pentru curs și aplicații) derulate conform planului de învățământ și statului de funcții, 
prestată de toate cadre didactice titulare și asociate. 
Sinteza la nivel de program de studii a nivelurilor de performanță obținute în urma evaluării 
activității didactice pentru curs și aplicații este prezentată în tabelele următoare: 

 

   Dimensiuni 
Curs 

Sem. 1 
Procent răspunsuri cu 

calificativul 

Sem. 2 
Procent răspunsuri cu 

calificativul 

S M R S M R 

1.Organizarea cursului/ 
seminarului 

2.13 3.25 4.78 0.00 0.00 4.96 

2.Strategii de instruire 2.02 3.45 4.55 0.00 3.40 5.00 

3.Mijloace și materiale 
didactice/resurse de învățare 

2.13 3.15 4.64 0.00 0.00 4.93 

4.Relația profesor – student, 
climatul educațional 

1.81 3.31 4.70 0.00 0.00 4.96 

5.Calitatea învățării 
studenților (proces și produs) 

1.42 3.40 4.79 0.00 0.00 4.86 

6.Aprecierea globală a calității 1.54 3.25 4.79 0.00 0.00 4.86 
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cursului/ seminarului 

7.Implicarea și participarea 
studentului 

1.89 3.03 4.28 0.00 3.00 4.17 

 

    Notă: S – nivel scăzut; M - nivel mediu; R - nivel ridicat 

               
    Dimensiuni - aplicații S M R S M R 

1.Organizarea cursului/ 
seminarului 

2.20 3.40 4.89 0.00 3.50 4.81 

2.Strategii de instruire 1.95 3.28 4.87 0.00 2.80 5.00 

3.Mijloace și materiale 
didactice/resurse de învățare 

2.50 2.75 4.82 0.00 3.00 4.93 

4.Relația profesor – student, 
climatul educațional 

1.75 2.82 4.78 0.00 3.50 4.95 

5.Calitatea învățării studenților 
(proces și produs) 

1.67 2.88 4.80 2.50 3.50 5.00 

6.Aprecierea globală a calității 
cursului/ seminarului 

1.50 3.25 4.92 2.50 0.00 4.82 

7.Implicarea și participarea 
studentului 

0.00 3.19 4.20 0.00 0.00 4.19 

 

 
Evaluarea s-a realizat pe baza chestionarului asociat procedurii specifice ”Evaluarea activității 
didactice de către studenți”. Studenții au fost informați despre procesul de evaluare a activității 
didactice de către studenți de către responsabilii CEAC-D pe program de studii și în cadrul 
întâlnirilor cu tutorii de an.  
Per ansamblu rezultatele nu sunt considerate relevante deoarece foarte puțini studenți au făcut 
evaluarea cadrelor didactice.  Au fost propuse măsuri privind reducerea implicării emoționale/ 
afective a cadrelor didactice și deschidere către dialog, alocarea unor teme de casă care sa fie 
ulterior notate, ca procent din nota finală, corelarea timpului alocat rezolvării temelor de casă cu 
nr. de ore prevăzut în fişa disciplinei pentru studiul individual. 
Rapoartele privind evaluarea activității didactice de către studenți, pe programe de studii au fost 
avizate în ședințele Consiliului de departament din 16.06.2025 și 30.10.2025. Rapoartele de 
sinteză pentru facultate au fost aprobate în ședințele Consiliului Facultății din 02.07.2025 și 
30.10.2025. 
 
7. Date privind evaluarea colegială 

În anul universitar 2024-2025 au fost supuse evaluării colegiale următoarelor cadre didactice care 
predau la programul de studii Design Industrial:   

Nr. crt. Marcă cadru didactic Gradul didactic Observații  
1 63259 Profesor Calificativ obținut: Foarte bine 
2 6755 Șef lucrări Calificativ obținut: Foarte bine 
3 6501 Șef lucrări Calificativ obținut: Foarte bine 
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8. Date privind evaluarea anuală a directorului de departament 

În anul universitar 2024-2025 nu au fost cadre didactice  supuse evaluării de către directorul de 
departament.  
 
9. Rezultate ale colaborării cu partenerii din mediul economic/ socio-cultural 

Facultatea DPM are acorduri de parteneriat cu principalele companii din zonă în domeniul 
Ingineriei Industriale; anual, se încheie convenții de practică cu acești parteneri din mediul 
economic pentru studenții programelor de Design Industrial. Oferta de locuri de practică este 
afișată pe site-ul facultății https://dpm.unitbv.ro/studenti/practic%C4%83.html. În baza 
acordurilor de parteneriat, companii ca Schaeffler, Autoliv, PeoplePower, Stabilus transmit oferta 
de practică și de angajare pentru popularizare în rândul studenților acestor programe de studii.  
Oferta de practică, bursele de excelență și propunerile de teme pentru proiectele de diplomă sunt 
postate pe pagina de facebook a facultății. Studenți ai celor două programe de studii au participat 
la Școla de vară ”Simulare în inginerie” organizată de Siemens. 
Începând cu anul universitar 2021-2022, în cadrul Facultății Design de Produs și Mediu 
funcționează, pentru fiecare program de studii un board de coordonare al programului de studii. 
Board-ul programului de studii de licență Design Industrial al Facultății de Design de produs si 
Mediu din Universitatea Transilvania din Brașov are următoarea componență: Prof. dr. ing. 
Codruța JALIU – coordonator program de studii, Prof.dr.ing. Radu SĂULESCU - reprezentant 
program de studii în CEAC-D, Prof.dr.ing. Cătălin ALEXANDRU, Prof. dr. ing. Mihai LATEȘ, Ing. Ana 
BOBANCU -  WP/CBR-CC,  PR- Schaeffler – reprezentant angajatori, Dr.ing. Bianca DELCEA – 
Draexlmaier - reprezentant absolvenți, angajatori, Ing. Delia BUCĂTARU - Continental Automotive 
Systems - reprezentant absolvenți, Ing. Maria-Monika CZOGULY – reprezentant absolvenți, Diana 
Marosi – studentă, anul IV. 
În cadrul întâlnirii realizate în anul universitar 2024-2025 s-au analizat Rezultate admitere și 
abandonul; Modificări în planurile de învățământ 2025-2029 ale programelor de studii DI, ID; 
Asocierea de ocupații celor două programe de studii; Organizarea activității de practică din anul I.. 
 
Începând cu anul universitar 2022-2023, în cadrul Facultății Design de Produs și Mediu 
funcționează Consiliul Consultativ de legătură cu mediul economic CONSEC. În întâlnirea CONSEC 
din 29 ianuarie 2025 s-au abordat următoarele aspecte: Organizarea activității de practică a 
studenților în anul universitar 2024-2025. Activitatea de practică prin prisma noilor Standarde 
Specifice ARACIS; Acțiuni întreprinse în UNITBV / DPM pentru recuperarea studenților cu dificultăți 
de învățare și a celor proveniți din licee umaniste; Activități pentru studenți organizate împreună 
cu partenerii industriali. 

 
10. Evaluare procese suport 
10.1 Admiterea 
Admiterea candidaților se realizează pe baza dosarului de înscriere. Ocuparea locurilor scoase la 
concurs se face în funcție de opțiunile exprimate prin fișa de înscriere, în ordinea descrescătoare a 
mediilor de admitere. Media de admitere reprezintă- 100 % media examenului de bacalaureat. La 
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medii egale, departajarea se face pe baza notelor obținute de către candidat la probele scrise 
susținute la examenul de bacalaureat, în următoarea ordine: 
1. prima nota selectată de către candidat, la înscriere 
2. a doua nota selectată de către candidat, la înscriere 
3. media anilor de studiu din liceu 
In anul 2024, în sesiunea iulie a admiterii, cea mai mare medie de admitere a fost 9,51 și cea mai 
mică 7,05. În sesiunea septembrie, mediile maximă și minimă au fost 8,83 și, respectiv, 8,18. 
Din analiza rezultatelor admiterii și a ratei de abandon din anul I se observă că marea majoritate a 
studenților care sunt declarați admiși în sesiunea de toamnă renunță la studii în primul an. Liceele 
din care provin majoritatea candidaților la programul de Design Industrial în anul 2024 sunt din 
județul Brașov. 
 
10.2 Servicii secretariat 

În urma analizei răspunsurilor venite din partea studenților Facultății de Design de produs și mediu 
cu prilejul evaluării activităților de secretariat din anul universitar 2024-2025, s-au constatat 
următoarele: 
- Au completat chestionarul 23 de studenți din total 1134 câți erau înscriși în anul 2024/2025, 
adică 2,03%, ceea ce înseamnă că din punct de vedere statistic, eșantionul este mult prea mic 
pentru a extrage concluzii relevante. Comparativ cu anul universitar precedent, numărul de 
respondenți a crescut cu 2. 
- niciun student înmatriculat la programul de studii Design Industrial nu a completat chestionarul. 
Global, ponderea evaluărilor pozitive din partea studenților este de aproape 90%, iar gradul general 
de satisfacție de 88,77% față de serviciile de secretariat, în creștere față de 83,13% aferent anului 
universitar 2023-2024. 
Studenții  sunt  mulțumiți de  operativitatea eliberării  documentelor  (88,04%),  de programul de 
lucru cu studenții (93,48%) și de calitatea serviciilor oferite de secretariat în ansamblu (89,13%). 
În acest an s-au formulat două observații cu caracter pozitiv cu privire la calitatea serviciilor oferite 
de angajații din secretariatul facultății, iar singura sugestie pentru îmbunătățirea serviciilor oferite 
de secretariatul facultății se referă la introducerea unei soluții de “programare online (adică o 
variantă virtuală de aplicație sau pagină pe platformă, pentru a putea face o programare directă)”. 
Ca măsuri, s-au propus:  

- Menținerea programului de lucru extins cu studenții (față de alte facultăți), între orele 
9:00-15:00, pentru a facilita în continuare accesul la secretariat a cât mai multor studenți; 

- Menținerea sistemului bazat pe programări în vederea eficientizării continue a activităților 
și inițierea unor discuții cu Compartimentul IT pentru identificarea unei soluții de 
programare online; 

- Popularizarea în continuare a acestui mod de lucru în rândul studenților astfel încât din ce 
în ce mai puțini să vină fără programare perturbând astfel organizarea eficientă a 
activităților; 

- Menținerea posibilității eliberării de adeverințe de student, respectiv copii după acte de 
studii în format electronic, pe mail, pe adresa instituțională a studentului solicitant, 
pentru a se evita deplasarea studenților la secretariat dacă nu este absolut necesar; 

- Menținerea posibilității de a rezolva problemele prin împuternicit – pentru studenții 
angajați, ai căror program de lucru se suprapune cu programul de lucru al secretariatului 
– cu condiția nominalizării prin mail, din contul instituțional de student, a persoanei 
împuternicite; 
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- Afișarea tuturor informațiilor necesare pentru informarea corectă, completă și din timp a 
studenților și în viitor, pe site-ul facultății și/sau pe Intranet cu notificare pe telefonul 
mobil (în funcție de natura și gradul de interes al informațiilor). 

Raportul și planul de măsuri au fost aprobate de Consiliul Facultății în 2 decembrie 2025. 
 
11. Resurse alocate 
11.1 Resurse umane 

Se vor menționa cadrele didactice care predau la programul de studii analizat, conform tabelului: 

Nr. 
crt. Nume și prenume  Grad 

științific 
Grad 
didactic  

Titular/Asociat 
(T/A) 

Observații 
(provocări datorate 
structurii de 
personal didactic) 

1.  ÁBRAHÁM  IZABELLA Drd. - Asociat 

31,58% din 
cadrele didactice 

implicate în 
programul de 

studii sunt 
asociate. 

2.  ADAM MIHAI-SORIN Dr. Conf Titular 

3.  ALECU STEFAN Dr. Lector Titular 

4.  ALEXANDRU CATALIN Dr. Prof. Titular 

5.  ARMASELU ANCA Dr. Asist. Titular 

6.  BABA MARIUS NICOLAE Dr. Conf Titular 

7.  BALAS MONICA LOREDANA Dr. SL Titular 

8.  BALTES LIANA SANDA Dr. Prof. Titular 

9.  BARSAN ANCA Dr. Prof. Asociat 

10.  BARSAN IOAN LUCIAN Dr. Prof. Asociat 

11.  BOBANCU SERBAN Dr. Prof. Asociat 

12.  BOGATU CRISTINA AURICA Dr. Conf Titular 

13.  BURDUHOS BOGDAN GABRIEL Dr. Conf Titular 

14.  CALIN MARIUS DANIEL Dr. Ș.L. Titular 

15.  CATANESCU ANDREEA CORINA Dr. Lector Titular 

16.  CHIRILA ADINA Dr. Lector Titular 

17.  CIOBANU DANIELA Dr. Conf Titular 

18.  COMSIT MIHAI Dr. Conf Titular 

19.  COSTIUC LIVIU Dr. Conf. Titular 
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20.  COVEI MARIA Dr. Ș.L. Titular 

21.  CRETESCU NADIA RAMONA Dr. Conf Titular 

22.  CUCULEA DAN-CRISTIAN Drd. Asist. Asociat 

23.  DOGARU REBECA Drd. Asist. Asociat 

24.  DUGULEANA CONSTANTIN Dr. Conf. Titular 

25.  DUICU SIMONA SOFIA Dr. Conf. Titular 

26.  ENESCA IOAN ALEXANDRU Dr. Prof. Titular 

27.  FECHETE FLAVIA Dr. Ș.L. Titular 

28.  FLOREA OLIVIA ANA Dr. Conf. Titular 

29.  FOLEA MILENA FLAVIA Dr. Conf. Titular 

30.  FRÎNCU CEZAR IOAN Dr.  Asociat 

31.  GAROIU STEFAN LUCIAN Drd. Asist. Asociat 

32.  GAVRILA CORNEL CATALIN Dr. Ș.L. Titular 

33.  ION CATALIN PETREA Dr. Conf. Titular 

34.  IVAN ANDREEA CRISTINA Dr.  Asociat 

35.  JALIU CODRUTA ILEANA Dr. Prof. Titular 

36.  LATES MIHAI TIBERIU Dr. Prof. Titular 

37.  LORINCZ SIMINA Dr. Ș.L. Titular 

38.  MARIN DANIELA SIMINICA 
LILIANA Dr.  Asociat 

39.  MITU LEONARD Dr. Ș.L. Titular 

40.  NEAMȚU MIRCEA Dr. Prof. Asociat 

41.  NEDELCU ANISOR Dr. Prof. Asociat 

42.  OLAH ARTHUR Dr. Conf. Titular 

43.  PERNIU DANA Dr. Prof. Titular 

44.  PROCA ALEXANDRINA MARIA Dr. Lector Titular 

45.  SAULESCU RADU GABRIEL Dr. Prof. Titular 

46.  SISMAN VIOREL Dr. Ș.L. Titular 
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47.  STANCIU ANCA ELENA Dr. Ș.L. Titular 

48.  STARETU IONEL Dr. Prof. Titular 

49.  STROE IOAN Dr. Prof. Asociat 

50.  TARNOVEANU MIRELA ADRIANA Dr. Lector Titular 

51.  TISMĂNAR IOANA Dr. Ș.L. Titular 

52.  UNGUREANU VIRGIL BARBU Dr. Prof. Asociat 

53.  URDEA MIHAELA Dr. Conf. Asociat 

54.  VASIAN BIANCA IOANA Drd. Asist. Asociat 

55.  VELICU RADU GABRIEL Dr. Prof. Titular 

56.  VISA ION Dr. Prof. Asociat 

57.  VISA MARIA Dr. Prof. Asociat  

 

11.2 Resurse materiale, bibliotecă, infrastructură 

• Analiza acoperirii discplinelor din planul de învățământ cu materiale didactice (cărți, cursuri, 
îndrumare de laborator şi proiect, altele). 

Marea majoritate a disciplinelor din planul de învățământ sunt acoperite cu material didactic în 
format tipărit, toate disciplinele sunt acoperite cu material în format electronic. Pentru anumite 
discipline din anii III și IV nu există cursuri sau îndrumare în format tipărit, dar cadrele didactice pun 
la dispoziția studenților notițe de curs sub formă ppt (Studiul culorii pentru design, Design grafic, 
Designul produselor de conversie a energiei solare, Web-design). Studenții pot folosi materialele 
didactice din Biblioteca Universității, Biblioteca Departamentului, din Biblioteca Centrului de 
Cercetare Sisteme de Energii Regenerabile și Reciclare, din bazele de date internaționale la care au 
acces din rețeaua web a Universității (www.sciencedirect.com, www.scopus.com etc.) și de pe 
platforma eLearning unde cadrele didactice au încărcat suport de curs în format electronic. 

În anul universitar 2024-2025 au fost publicate de către titularii de discipline materiale didactice 
în domeniul disciplinelor din planul de învățământ după cum urmează: 

UDROIU Răzvan, NEDELCU Anișor, BRAGĂ Cristian (2024). Tehnologii performante de fabricație: 
Tehnologii de prelucrare prin îndepărtare și redistribuire de material. ISBN 978-606-19-1751-8. 

• Analiza laboratoarelor 

Laboratoarele sunt dotate corespunzător și utilizate de către studenți atât pentru lucrări de 
laborator cât și în activitatea de practică.  
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11.3 Activități de tutorat 

Nr. 

crt 

Nume şi 
prenume 

Contact de 
corespondență cu 
studenții (email, 
telefon) 

An de 
studii/ 

grupa 

Program de tutorat 
(detalii cu privire la 
coordonatele 
întâlnirilor cu 
studenții) 

Activități desfăşurate 
în anul univ. analizat 

1 Șef lucr.dr.ing. 
Monica BALAȘ 

monicaenescu@un
itbv.ro  

I Luni, ora 14.00 sala 
GI5 

Prezentare 
regulamente, orar, 
întâlniri de tutorat, 
vizită de studii, 
activități de socializare 
organizațională 

2 Prof.dr.ing. 
Codruța JALIU 

cjaliu@unitbv.ro  II Luni, ora 11.30, sala 
GP3A 

Probleme abordate: 
orar; practică, site, 
regulamente studenți, 
discutii cu privire la 
abandon; 
popularizarea ofertei 
educaționale a 
Facultății DPM 

3 Prof.dr.ing. 
Mihai LATEŞ 

latesmt@unitbv.ro  III Vineri 10:00, sala 
Studio Design 

Probleme abordate: 
Explicare discipline; 
Analiza situației 
rezultatelor după 
sesiune; analiza 
oportunităților de 
practică; Analiza 
situației studenților cu 
job-uri; orientarea în 
carieră; analiza 
situației prezenței 
studenților la orele de 
aplicații și curs; analiza 
situației programării 
examenelor parțiale; 
analiza rezultatelor de 
la examenele parțiale; 
analiza soft-urilor 
firmelor si a bazelor de 
date ale bibliotecii cu 
acces liber;  

analiza stadiului 
proiectelor și a 

mailto:monicaenescu@unitbv.ro
mailto:monicaenescu@unitbv.ro
mailto:cjaliu@unitbv.ro
mailto:latesmt@unitbv.ro
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temelor de casă; 
analiza încheierii 
situației la aplicații; 
popularizarea ofertei 
educaționale a 
Facultății DPM 

4. Prof.dr.ing. 
Anca BÂRSAN 

abarsan@unitbv.ro  IV Vineri 13.40, sala  

G I 16 

Probleme abordate: 
discuții legate de orar, 
cazare, dificultăți la 
unele discipline, 
examene, restanțe, 
diplomă 

 

12.4 Activități consiliere și orientare în carieră 

În anul universitar 2024-2025, responsabilul CCOC pe facultate a fost prof. dr. ing. Radu Săulescu.  

Au fost desfășurate o serie de programe de consiliere și îndrumare în carieră, în special cu 

studenții din anul I și II, conform Raportului privind activitatea Centrului de Consiliere și Orientare 

în Carieră (CCOC) din Universitatea Transilvania din Brașov, la care au participat și studenți de la 

Facultatea de Design de Produs și Mediu după cum urmează:  

✓ Workshop: Cum să îți transformi emoțiile în aliați, mai 2025; 1 participant. 

✓ Workshop: Învață să înveți, ianuarie 2025, participanți: 1 student 

 
12. Analiza swot 

Analiza efectuată arată că resursele existente în universitate, facultate şi în departament 
permit asigurarea calității tuturor activităților legate de derularea programului de studii 
Design Industrial: 
- resurse de educație: în facultate  rulează un program de studii de masterat dedicat 
domeniului Design şi Dezvoltare de produs: Design de Produs pentru Dezvoltare Durabilă 
și Protecția Mediului, care asigură continuarea şi aprofundarea pregătirii absolvenților 
programelor de licență de Design Industrial și conducere de doctorat în domeniile 
Inginerie Mecanică și Inginerie Industrială.  
- resursa umană, constituită din 57 cadre didactice. Orele didactice sunt susținute de 
cadre didactice cu experiență, dar perspectivă dezvoltării poate fi asigurată de un număr 
relativ mare de tineri (şefi de lucrări, asistenți şi doctoranzi). Profesorii, cu o vastă 
experiență în domeniu, au studii și stagii de specializare în universității și companii 
importante din străinătate. 

mailto:abarsan@unitbv.ro
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- cercetarea avansată în domeniu, realizată în cadrul Centrelor de cercetare Sisteme de 
energii regenerabile și reciclare și Designul elementelor și sistemelor mecanice, aflate 
între primele din universitate din punct de vedere al performanțelor științifice. 
- baza materială: facultatea administrează laboratoarele didactice și de cercetare cu 
infrastructură modernă, în care studenții programului de studii lucrează sub coordonarea 
cadrelor didactice: laboratoarele de Proiectare-prototipare virtuală (software 
Patran/Nastran, Catia, Adams, Easy 5), Studio Design și Atelierul de Design. 
- programul de studii Design Industrial se derulează conform unui Plan de Învățământ ce 
este construit ținând seama de misiunea acestui program, de conținutul programelor 
similare existente la nivel internațional şi de nevoile identificate pe piața forței de muncă. 
Conținutul planului de învățământ sprijină formarea competențelor necesare pentru 
înțelegerea, proiectarea, prototiparea, implementarea şi promovarea produselor, 
armonizând discipline fundamentale pentru domeniul ingineresc, discipline de domeniu 
pentru Ingineria Industrială cu discipline de specialitate şi cu discipline complementare. 
Toate celelalte standarde de calitate sunt, de asemenea,  respectate.  
- competențele necesare viitorului inginer sunt asigurate atât de pregătirea în cursul şi 
pentru orele didactice cât şi prin efectuarea de perioade de practică pentru care există 
acorduri de practică  încheiate prin Biroul de Relații cu Mediul Economic. 
- încadrarea pe piața forței de muncă a viitorilor absolvenți: facultatea are relații de 
colaborare cu firme româneşti şi străine cu interes în dezvoltarea de produse. Aceste 
relații de colaborare sunt utilizate la dezvoltarea de perioade de practică şi, mai ales la 
implicarea studenților în rezolvarea de proiecte lansate de companiile şi firmele active in 
domeniu. 
Puncte slabe 
- orientarea absolvenților către studii inginereşti este  deficitară nu numai la nivel 
instituțional dar şi la nivel național şi european.  
- interesul scăzut al studenților pentru învățare, care conduce la o rată de abandon 
ridicată în anii I și II. Pentru reducerea abandonului, planul de învățământ conține în anul I 
o disciplină care să prezinte studenților specializarea (Bazele designului industrial) și ore 
de aplicații (laborator, proiect) astfel proiectate încât să implice studenții în mod activ în 
rezolvarea unor probleme concrete/reale. Sistemul de obținere a burselor este de 
asemenea stimulativ, la fel ca şi sistemul ce promovează competiția între studenții 
bugetați şi cei cu taxă. Facultatea are numeroase acorduri bilaterale de schimburi de 
studenți cu universități europene iar participarea în aceste programe este făcută exclusiv 
pe baza rezultatelor profesionale. Sistemul de tutorat are, de asemenea, menirea de a 
promova relații colaborative între studenți şi cadre didactice, permițând monitorizarea 
progreselor studenților şi, evitarea din timp, a rezultatelor slabe sau a abandonului 
cursurilor 
- îmbătrânirea colectivului de cadre didactice, care poate genera situații în care discipline 
de specialitate ale programului de studii să fie susținute de cadre didactice asociate. 
Oportunități 
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- domeniul specific al programului de studiu este relevant la nivel european şi 
internațional; competențele formate corespund, în primul rând, nevoilor zonei Braşov, o 
serie de companii profitabile din zonă fiind interesate în formarea de specialişti cu o 
astfel de pregătire, capabili să dezvolte produse vandabile şi competitive pe piața 
internațională.  
- colaborări naționale/internaționale ale facultății care permit contactul permanent cu 
progresul tehnico-ştiințific în domeniu, participarea la rețele de educație şi de cercetare şi 
asigurarea unei calități a proceselor formative şi de cercetare ştiințifică, la standarde 
europene. 
- domeniile de cercetare specifice facultății se încadrează în prioritățile naționale și 
internaționale. 
- participarea studenților și cadrelor didactice la schimburile bilaterale prin intermediul 
programului ERASMUS+ permite deschiderea orizontului de cunoaștere și întărirea 
relațiilor cu universități și companii de prestigiu din Europa. 
- creșterea interesului angajatorilor ce solicită absolvenți din domeniul tehnic cu un nivel 
de pregătire care să le asigure competențele necesare integrării pe piața muncii este tot 
mai evidentă. Tot mai multe companii sunt în căutarea absolvenților bine pregătiți, 
manifestându-și totodată dorința de a acorda burse studenților merituoși. 
Amenințări  
- deşi inițiatori ai specializării la nivel național, suntem conştienți de competiția deschisă, 
existentă pentru atragerea studenților şi resurselor, ce se desfăşoară la nivel național şi 
internațional. Răspunsul se află in permanentul efort de creştere a calității programului 
de studii. 
- vizibilitatea insuficientă la nivel internațional conduce la migrația absolvenților români 
de liceu către universități europene sau de pe alte continente. Promovarea programului 
de studii, invitarea de profesori de la universități din străinătate pentru perioade de 
activitate in universitate reprezintă căi identificate pentru a contracara riscul.  
- migrarea specialiştilor  reprezintă un risc, în special in cazul cadrelor didactice tinere. 
Faptul că în facultate se află in permanență un grup de tineri doctoranzi, care reprezintă o 
pepinieră de viitoare cadre didactice, face ca acest risc, deşi real, să fie mai puțin 
distructiv. 
- reducerea numărului de absolvenți de liceu și a celor care promovează bacalaureatul 
având un nivel de pregătire corespunzător pentru a urma studiile la nivel universitar. 
- politica agresivă a companiilor naționale și multinaționale de atragere a absolvenților de 
valoare sau a celor care finalizează studiile de doctorat.  
- situația actuală fac din sistemul de învățământ un domeniu neatractiv pentru cadre 
didactice, toate acestea având ca rezultat o scădere a calității procesului de producere și 
transmitere de cunoaștere pentru creștere economică, dezvoltare socială și 
competitivitate în societate. 
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13. Măsuri de îmbunătățire 

- popularizarea programului de studii, a oportunităților de angajare şi formare după 

absolvirea cursurilor de licență trebuie făcută utilizând mai multe canale de diseminare: 

mijloace mass-media, întâlniri cu elevii în licee, website-ul universității şi al facultății, 

facebook-ul / instagram-ul / tik-tok-ul facultății 

- Implicarea mai activă a tutorilor pentru reducerea ratei de abandon la anul I 

- atragerea unui număr mai mare de cadre didactice tinere pentru asigurarea continuității 

în predare 

- invitarea de specialiști în domeniu din țară și străinătate pentru susținerea de 

conferințe adresate studenților programului de studii. 

 

Data: 08.12.2025 
 
Prof. dr. ing. Codruța Jaliu 
 
.................................................................... 
Decan  
 

Prof. dr. ing. Luciana Cristea 
 
.................................................................... 
Director de departament 

Prof. dr. ing Radu Velicu 
 
.................................................................... 
Coordonator CEAC-D 
 

Prof. dr. ing. Codruța Jaliu 
 
.................................................................... 
Coordonator de program de studii 

 

 


