Universitatea Transilvania din Brasov

Facultatea de Design de Produs si mediu

Departamentul Design de produs, Mecatronica si Mediu

RAPORT DE EVALUARE A PROGRAMULUI DE STUDII

MECATRONICA

pentru anul universitar 2024-2025

1. Date de prezentare

Denumire: Mecatronica

Ciclul de studiu/ forma de invatamant (IF/ ID/ IFR): IF
Statut (autorizare provizorie/ acreditare): acreditare
Coordonator: Prof. dr. ing. Marius Cristian LUCULESCU
Anul ultimei evaludri externe: 2022

Schimbare denumire (daca este cazul): -

2. Date despre studenti

e  Analize statistice pe ani de studii

Anul de studii Nr. studenti la Nr. studenti la Rata de Nr. de studenti care s-
(inclusiv anul inceputul anului sfarsitul anului abandon (%) | au transferat
terminal) universitar universitar

Anul 1 58 50* 13,79 0

Anul 2 28 21% 25 0

Anul 3 22 22 0

Anul 4 17 17 0

* 1intrerupere de studii + 1 repetent

. Finalizare studii

Nr. studenti care au promovat Nr. studenti care au obtinut Procent finalizare studii
ultimul an de studii diploma de licentd/master (%)
17 15 88,23

e Rezultate: la concursuri profesionale, sesiuni de comunicari stiintifice etc.

in perioada 13-17 mai 2025, Universitatea din Craiova, prin Departamentul de Mecatronica Si

Roboticd din cadrul Facultatii de Automaticd, Calculatoare si Electronica a organizat editia a

Xlll-a a manifestarilor intitulate ,Zilele Educatiei Mecatronice”.

La acest important eveniment au fost prezente centrele universitare din Romania care asigura

pregdtire de excelentd in domeniul mecatronic (Universitatea Transilvania din Brasov,

Universitatea Nationala de Stiintd si Tehnologie Politehnica Bucuresti, Universitatea Tehnica

X u

din Cluj-Napoca, Universitatea din Craiova, Universitatea Tehnicd "Gheorghe Asachi” din lasi,
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Universitatea din Oradea, Universitatea "Lucian Blaga” din Sibiu, Universitatea Stefan cel Mare

din Suceava, Universitatea Politehnica Timisoara, Universitatea ,Vasile Alecsandri” din Bacau,

Universitatea Sapientia din Tg. Mures).

In cadrul acestor manifestéri, au avut loc urmétoarele competiti:

>
>
>
>
>

>

Olimpiada Nationald de Mecatronica — sectiunea Sisteme Mecatronice;

Olimpiada Nationald de Mecatronica — sectiunea Roboti Mobili;

Concursul National de Sisteme Mecatronice de Zbor fard Pilot;

Concursul National de Roboti Mini Sumo;

Concursul National de Realizari in Domeniul Mecatronicii —aplicatii MATLAB;

Concursul National de Realizari in Domeniul Mecatronicii.

Universitatea Transilvania din Brasov a fost reprezentata la acest eveniment de studenti de la

programul de licentd Mecatronica si cadre didactice din cadrul Departamentului de Design de

produs, Mecatronicd si Mediu, Facultatea Design de Produs si Mediu. La aceastd importanta

manifestare, studentii mecatronisti brasoveni au participat la cinci din cele sase competitii si au

obtinut urmatoarele premii:

) . Premiul )
Nr.crt] Numele si prenumele Anul de studii ) Coordonatori
' obtinut
Olimpiada Nationald de Mecatronica — sectiunea SISTEME MECATRONICE
(asamblare mecanicd, electricd, pneumatica si programare)
ISAILA Alexandru L Prof. dr. ing. Marius
1. ) Anul lll - Mecatronica o
Constantin Cristian LUCULESCU
Premiul | Prof. univ. dr. ing.
2. | MUNTEANU Radu Marian Anul Il - Mecatronicd m Luciana CRISTEA
Sef lucr. dr. ing.
3. | CREPSE Dumitru Vlad Anul Il - Mecatronica Leonard MITU
Olimpiada Nationald de Mecatronica — sectiunea Roboti mobili — mini Sumo
4, | STEFAN Sebastian Ovidiu Anul IV - Mecatronica
o . Premiul Conf. univ. dr. fiz.
5. | I0SIF Andrei Silviu Anul IV - Mecatronica )
1l Attila BOER
6. | BITA Rares Cristian Anul | - Mecatronica
Concursul National de Sisteme Mecatronice de Zbor fara Pilot - sectiunea Indoor
7. | IONESCU Robert Anul Il - Mecatronica
Premiul | Prof. univ. dr. fiz.
8. | FLORICI Darius-Stefan Anul Il - Mecatronica )
! 1l Sorin ZAMFIRA
9. | DOBREAN Tudor Cristian Anul | - Mecatronicd

De asemenea, studentii programului de studii Mecatronica au participat in data de 11.04.2025 la

Sesiunea de comunicdri stiintifice studentesti, sectiunea Sisteme mecatronice, alaturi de studentii

de la programul de studii de masterat Sisteme Mecatronice pentru Industrie si Medicina. Au fost

prezentate 18 de lucrdri. La aceasta manifestare stiintifica studentii programului de studii de

licentd Mecatronica au obtinut urmatoarele premii:
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Premiul al ll-lea

Sistem mecatronic mobil utilizat in situatii de urgenta
Autor: STEFAN Sebastian Ovidiu anul IV - Mecatronicd
Coordonator stiintific: Prof. dr. ing. CRISTEA Luciana

Premiul al lll-lea
Sistem mecatronic de tip line follower cu recunoastere a semnelor de circulatie bazat pe
platforma Raspberry Pl

Autor: I0SIF Andrei Silviu anul IV - Mecatronica

Coordonator stiintific: Conf. dr. fiz. BOER Attila Laszlo

Mentiune

Sistem autonom fard pilot de identificare si ajutorare a supravietuitorilor
Autor: MELCHIOR Christian, anul IV - Mecatronica
Coordonator stiintific: Sef lucr. dr. ing. MITU Leonard Gabriel

Mentiune

Robot mobil comandat de la distantd bazat pe platforma Raspberry Pl si integrare loT
Autor: HERISANU George Dragos, anul IV - Mecatronica
Coordonator stiintific: ~ Conf. dr. fiz. BOER Attila Laszlo

Studentii programului de studii Mecatronicd au participat in data de 13.05.2025 si la Conferinta
“Absolventii in fata companiilor - AFCO 2025". La Sectiunea ll, Ingineria materialelor, Design-ul
produselor, Ingineria mediului, Surse regenerabile de energie, Mecatronicd, au participat 3
studenti din anul 4 Mecatronicd: MELCHIOR Christian, HERISANU George Dragos si FLOREA Alin.

in perioada 9-13 septembrie 2025 s-a desfdsurat in Danemarca, la Herning, cea de-a 9-a
editie a Euroskills, manifestare ce reprezintd cel mai mare eveniment dedicat educatiei,
formadrii profesionale si excelentei in meserii din Europa. Organizat la fiecare doi ani, Euroskills
ofera celor mai bine pregatiti tineri, sansa de a concura o singura datd in viata la aceasta
competitie pentru a deveni cei mai buni in domeniul lor de activitate. La editia din acest an au
luat startul 597 de tineri din 32 de tari. Delegatia Romaniei a concurat la 10 dintre cele 38
sectiuni si anume: Mechatronics, Robot Systems Integration, Mechanical Engineering - CAD,
WEB Development, Hairdressing, Automobile Tehnology, Cooking, Patisserie and
Confectionery, Graphic Design Technology, Hotel Reception

Sectiunea de Mecatronica a facut parte din pachetul de Manufacturing and Engineering
Technology sia fost ca intotdeauna una dintre cele mai interesante, provocatoare si complexe
sectiuni in care competitorii si-au pus in valoare indemanarea, priceperea, talentul, iscusinta,
experienta, dexteritatea, arta, ingeniozitatea, toate duse la gradul de EXCELENTA.

in cadrul acestei sectiuni s-au inscris tineri din 20 de tdri: Anglia, Austria, Belgia, Cehia, Estonia,
Germania, Franta, Kazahstan, Lituania, Olanda, Norvegia, Polonia, Portugalia, Romania, Serbia,
Slovacia, Slovenia, Spania, Suedia si Ungaria. Majoritatea concurentilor sunt pregadtiti timp de
doi sau trei ani de echipe de experti in centre specializate de training FESTO care dispun de
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absolut toate dotarile, echipamentele, materialele si consumabilele necesare abordarii nivelului
inalt al competitiilor Euroskills si Worldskills. Echipele sunt formate din doi membri cu varsta
de pand la 25 ani.

Echipa de Mecatronicd a Romaniei a fost formata si anul acesta din studenti ai Facultdtii de
Design de produs si mediu, Universitatea Transilvania din Brasov.

Sebastian Ovidiu STEFAN, anul | la programul de studii de masterat Sisteme Mecatronice
pentru Industrie si Medicina si Vlad Dumitru CREPSE, anul Ill la programul de studii de licenta
Mecatronicd sunt cei doi studenti care pe parcursul a trei zile de competitie si-au pus in valoare
abilitatile lor pentru asamblare mecanicd, electricd, pneumatica, programare si punere in
functiune, depanare si optimizare a unor sisteme mecatronice complexe. Volumul foarte mare
de muncd, precum si complexitatea ridicata a echipamentelor si cerintelor aplicatiilor au
constituit adevdrate provocdri pentru toate echipele concurente.

Dupa ce in ultimii doi ani, prin studenti ai aceleiasi universitati, Romania a obtinut Medalii de
excelentd in cadrul sectiunii de Mecatronicd, la nivel mondial la Worldskills Lyon 2024,
respectiv la Euroskills Gdansk 2023, anul acesta, la finalul celor trei zile de concurs, studentii
mecatronisti au reusit sa acumuleze 739 puncte pe scala Worldskills, fapt care le-a permis
clasarea pe locul 5 din 20 tari si obtinerea MEDALIILOR DE EXCELENTA, surclasand echipe din
tari cu traditie la aceasta prestigioasd competitie.

Performanta remarcabild le-a adus totodata si medaliile pentru BEST OF NATION Award,
acordate sectiunii cu cel mai bun rezultat din intreaga delegatie a Romaniei.

Faptul ca pentru al treilea an consecutiv echipa de Mecatronicd aduce Romaniei Medalii de
Excelentd, dovedeste cd in Romania si la Universitatea Transilvania din Brasov se realizeaza
pregdtire de excelentd in Mecatronica si ca existd tineri talentati, pasionati si foarte buni
profesionisti.

Activitatile de pregdtire ale echipei Romaniei s-au desfdsurat in cadrul Centrului de Pregdtire
de Excelenta in Mecatronica de la Facultatea de Design de produs si mediu a Universitatii
Transilvania din Brasov, sub coordonarea prof. dr. ing. Luciana CRISTEA, prof. dr. ing. Codruta
lleana JALIU, prof. dr. ing. Marius Cristian LUCULESCU si sef lucr. dr. ing. Leonard Gabriel MITU.

Participarea la Olimpiada Euroskills Herning 2025 a constituit si un bun prilej de schimb de
experientd si de promovare a Universitatii Transilvania din Brasov si a Romaniei, precum si o
etapa importanta in ceea ce priveste pregdtirea participarii, anul viitor, la Olimpiada
Internationala Worldskills Shanghai 2026.

3. Date absolventi

% absolventi angajati in termen de doi ani | % absolventi ai ultimelor doua promotii admisi la masterat
de la data absolvirii (pentru PSL),

respectiv

% absolventi ai ultimelor doud promotii admisi la doctorat
(pentru PSM)

100% 2024 - 19din 28 la UNITBv
2025 -9din 17 (6 la UNITBV)

Total 28 din 45 = 62,22%
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4. Continutul planului de invatamant

In spiritul coreldrii procesului de invitdmant cu standardele de calitate si necesitétile pietei muncii,
la nivelul Departamentului Design de produs, Mecatronica si Mediu din Facultatea de Design de
produs si mediu s-a infiintat la inceputul anului 2016 Grupu/ pentru analiza si corelarea planurilor
de invdtdmant cu standardele de calitate si necesitdtile pietei muncii format din coordonatorii
programelor de studii si experti evaluatori ARACIS, a cdrui activitate se desfdsoard in baza unei
metodologii proprii si a unui plan de activitati.

In anul universitar 2024-2025 au continuat activititile de analiza a planului de invitdmant si a
fiselor de disciplini la nivel de departament si facultate. in cadrul planului de invatdmant au fost
actualizate rezultatele invatdrii aferente competentelor.

Din punct de vedere al consultdrilor cu angajatorii, au avut loc discutii cu companiile Benchmark
Electronic Romania, Stabilus Romania, PREH Romania, Schaeffler Romania, Raptronic Process
Engineering, FESTO Romania, Siemens Industry Software, Assembla Engineering privind
adaptarea programei de invatdmant la cerintele mediului economic. Discutiile au vizat continutul si
organizarea practicii studentilor, respectiv continutul fiselor disciplinelor care vizeazd partea de
discipline fundamentale, respectiv de specialitate privitor la zona automatizarilor industriale si
implementdrii celor mai noi tehnologii in domeniul sistemelor mecatronice.

Activitatea de practica a studentilor din anii 2 si 3 de la programul de studii Mecatronica s-a
desfasurat integral in cadrul companiilor. Acordurile cu Stabilus Romania, PREH Romania,
Schaeffler Romania, Autoliv Brasov, au permis acoperirea locurilor de practica pentru studenti.
Acestora li s-au addugat companii la care anumiti studentii au solicitat sa desfdsoare activitatea
de practicd: Astra Rails Industries - ARAD, Esprit Group Brasov, Vasirom International - Ploiesti,
Walor RO - Sf. Gheorghe, Leonardo Romania Aerospace Defence & Security SA, S.C IMSAT-
CUADRIPOL, Electrologic Concept - METROM, Teknaus, BAUM, NBHX Rolem.

In anul universitar 2024-2025 si-a continuat desfdsurarea activititilor Board-ul programului de
studii Mecatronicd, ce are in componentd urmdtorii membri:
1. Prof. dr.ing. Marius Cristian LUCULESCU — coordonator program de studii
2. Prof.dr.ing. Luciana CRISTEA — reprezentantul programului de studii in CEAC-D
3. Dr. ing. Petru-Cristinel IRIMIA - General Manager - Siemens Industry Software —
reprezentant al angajatorilor
4. Ing. Bogdan URDEA - Sales Manager — RAPTronic Process Engineering — reprezentant al
absolventilor
5. Radu Marian MUNTEANU - student anul 3 programul de studii de licentd de Mecatronica
In data de 24 septembrie 2025, pe platforma BBB a Universitatii Transilvania din Brasov a
avut loc intalnirea board-ului programului de studii de licenta Mecatronica cu urmatoarea ordine
de zi:
- Analizd a activitatilor derulate in anul universitar 2024-2025
- Planificare activitati pentru anul universitar 2025-2026
- Tendinte ale evolutiei nevoilor mediului economic raportate la competentele si rezultatele
invatdrii asteptate la absolventii programului de studii de licenta Mecatronica

- Modalitati de implicare a mediului economic in procesul educational si in special in cresterea

calitdtii si a performantelor acestuia.
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- Diverse
Laintalnire au fost prezenti:
> Prof. dr.ing. Marius Cristian LUCULESCU - coordonator program de studii
» Prof. dr.ing. Luciana CRISTEA - reprezentantul programului de studii in CEAC-D
> Ing. Bogdan URDEA - Sales Manager — RAPTronic Process Engineering -
reprezentant al absolventilor
> Radu Marian MUNTEANU - student anul 4 programul de studii de licentda de
Mecatronica

1. In cadrul analizei activitétilor derulate in anul universitar 2024-2025 au fost puse in
discutie aspecte legate de procesul didactic si de activitdtile extracurriculare la care
participa studentii programului de studii Mecatronica. S-a constatat cd este necesara
gdsirea unor modalitati de crestere a procentului de participare a studentilor la
activitatile de curs, de monitorizare si consiliere a acestora in scopul reducerii
abandonului la anii mici

2. Referitor la activitdtile pentru anul universitar 2025-2026, au fost aduse in discutie
actualizdrile la Regulamentul de activitate profesionala a studentilor prin care prezenta
devine obligatorie la toate activitatile didactice, evaluarile vor fi de tip continuu, respectiv
sumativ, iar evaluarea continud va avea o pondere de cel putin 30% in mediile finale ale
disciplinelor.

3. in ceea ce priveste tendintele in evolutia nevoilor mediului economic raportate la

competentele si rezultatele invatdrii asteptate de la absolventii programului de studii de
licentd Mecatronicd, s-a discutat despre noile standarde ARACIS care au in vedere
structurarea programelor de studii pe baza rezultatelor Tnvatdrii in concordantd cu
cerintele mediului economic. Exista inca o cerere mare de absolventi pe piata sistemelor
mecatronice, cu toate ca perioada dificila prin care trec diferite companii conduce la
restrangerea unor activitati ale acestora. S-a discutat despre rolul inginerului in
activitatile de conceptie, dezvoltare-proiectare, dar si de productie urmare a introducerii
inteligentei artifidalein aceste domenii de activitate. Invatdmantul universitar trebuie s& fie
capabil sa se adapteze rapid tuturor transformarilor si provocarilor din mediul economic
dar si social.
S-a pus in evidentd necesitatea implicarii active a mediului economic in procesul
educativ. In acest context, pe langa modalitatile clasice de implicare, respectiv prin
suport material si prin activitati de practica si aplicative, s-a sustinut in continuare
participarea firmelor la transferul de cunoastere prin prezentarea de produse si studii de
caz specifice domeniului mecatronic. Se analizeaza posibilitatea si modul de
implementare a unor astfel de actiuni la nivelul programului de licenta Mecatronica.

4. Se solicita in continuare teme de proiecte de diploma derulate in parteneriat cu mediul
economic. Promovarea prin intermediul site-ului universitatii a anunturilor de stagii de
practica si oferte de angajare este binevenita si se doreste continuarea acesteia. Este
foarte importanta sustinerea din partea companiilor a deruldrii activitatilor de practica,

mai ales in contextul noilor standarde ARACIS.
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5. Continutul figelor disciplinelor

in cadrul Departamentului Design de produs, Mecatronicd si Mediu, fiecare coordonator de
program de studii face o analiza primara a fiselor de disciplind aferente planului de invatamant al
programului coordonat, fise ce urmeazd sa fie apoi analizate si avizate de cdtre Consiliul de
departament si de Consiliul facultatii.

Pentru anul universitar 2024-2025, fisele de disciplina au fost analizate si avizate in Sedinta de
Consiliu de departament si in cea de Consiliu de facultate in data de 30.09.2024.

Urmare a actualizdrii rezultatelor invatdrii in cadrul planului de invatamant, acestea au fost
actualizate siin fisele disciplinelor.

Nume si prenume

L An studii/ i ) Data sedintei de
Nr. crt. Denumire disciplina cadru didactic ]
Semestru . analiza in CD/CF
titular
Anl/sem. 1, sem. 2 Toate cadrele

Toate fisele de disciplind ) i o
' Anll/sem. 1, sem. 2 didactice implicate | 30.09.2024/

Anlll / sem. 1, sem. 2 in  programul de | 30.09.2024
An IV /sem. 1, sem. 2 studii Mecatronicd

1. de la programul de studii
de licenta Mecatronica

6. Date privind evaluarea activitatii didactice de catre studenti

In anul universitar 2024 — 2025, au fost supuse evaludrii de citre studenti toate cadre didactice
care predau la programul de studii de licenta Mecatronica.

Au fost evaluate la curs 16 discipline, respectiv 16 cadre didactice titulare, iar la aplicatii 20 de
discipline, respectiv 19 cadre didactice.

Evaluarea s-a realizat pe baza chestionarului asociat procedurii specifice "Evaluarea activitatii
didactice de catre studenti”, aplicat unui numar de 125 studenti, inmatriculati in anul universitar
2024/2025 la programul de studii Mecatronica si s-au obtinut 165 raspunsuri la evaluarea pe
parcursul semestrului | si 6 la evaluarea din timpul sesiunii de iarnd, respectiv 8 rdspunsuri la
evaluarea pe parcursul semestrului Il si O la evaluarea din timpul sesiunii de vara

Numarul de studenti evaluatori a fost foarte redus. Din totalul de 1221 studenti/chestionare ce
trebuiau aplicate, doar 165 au fost completate in semestrul |, ceea ce reprezinta 13,51%, procent
prea mic, din punct de vedere statistic, ca sd se poata trage concluzii reale si eficiente pentru
programul de studii analizat.

S-a propus:

> Continuarea analizelor privind continuturilor disciplinelor pentru imbundtatirea
strategiilor de instruire, implicarea si participarea studentilor in procesul educational,
imbundtatirea mijloacelor si materialelor didactice/resurselor de invatare si cresterea
calitatii invatarii studentilor.

> ldentificarea unei modalitati eficiente de sondare a opiniei studentilor pentru ca acestia
sd participe intr-un numar reprezentativ din punct de vedere statistic.

Rezultatele aferente semestrului | au fost analizate in sedinta Consiliului de departament din data
de 16.06.2025, iar cele pentru semestrul Il, in data de 30.10.2025. S-a pus in evidenta participarea
foarte redusd a studentilor de la toate programele de studii la evaluarea activitdtii didactice si
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necesitatea implicdrii active a reprezentantilor studentilor in CEAC-D in procesul de evaluare.
Rezultatele analizei au fost comunicate studentilor de catre responsabilul cu calitatea pe PS

7. Date privind evaluarea colegiala

Au fost evaluate 6 cadre didactice de catre comisiile stabilite (conform tabelului de mai jos);

Nr. crt. Marca cadru didactic Gradul didactic Observatii
1. 63259 Prof. dr. ing. Calificativ: Foarte bine
2. 03338 Prof. dr. ing. Calificativ: Foarte bine
3. 05469 Prof. dr. ing. Calificativ: Foarte bine
4, 06145 Conf. dr.ing. Calificativ: Foarte bine
5. 06755 Sef lucrdri dr. ing. Calificativ: Foarte bine
6. 06501 Sef lucrari dr. ing. Calificativ: Foarte bine

8. Date privind evaluarea anuala a directorului de departament

Pentru anul universitar 2024-2025, la programul de studii de licenta Mecatronica nu a fost stabilit
niciun cadru didactic pentru evaluarea directorului de departament.

9. Rezultate ale colaborarii cu partenerii din mediul economic/ socio-cultural

Facultatea DPM are acorduri de parteneriat cu principalele companii din zond in domeniul
Mecatronicii. Anual, se incheie conventii de practicd cu acesti parteneri din mediul economic
pentru studentii programului de studii Mecatronica. Oferta de locuri de practicad este afisatd pe
site-ul facultatii https://dpm.unitbv.ro/ro/studenti/practic%C4%83.html si pe cel al universitatii
https://www.unitbv.ro/stagii-de-practica-si-internship.html. In baza acordurilor de parteneriat,
companii ca Miele, Autoliv, Draexlmaier, Ina Schaeffler, Preh, NTT Data transmit informatii pentru
popularizare in randul studentilor a ofertei de angajare.

In cadrul programului “Parteneriat Strategic pentru Educatie 5.0", patru institutii scolare
brasovene: Colegiile Nationale “Grigore Moisil”, ,Dr. loan Mesota”, ,Unirea” si Liceul ,Andrei
Muresanu”, Inspectoratul Scolar Judetean Brasov, Universitatea Transilvania din Brasov prin
Facultdtile de Design de produs si mediu, Inginerie electrica si stiinta calculatoarelor si
Matematicd-informaticd, impreuna cu companiile Miele Brasov, respectiv Siemens Industry
Software, au organizat o ampla actiune de colaborare intitulatd “Informatica, pasul tau spre lumea
Mecatronicii - INfoTRON".

Scopul acestui program si al colabordrii este de a contribui, prin activitati curriculare suplimentare,
la dezvoltarea competentelor pentru generatiile viitoare de fortd de munca, aliniate la cerintele
industriei pand in 2030.

Programul permite elevilor sa dobandeasca noi abilitati, sd adapteze ceea ce invatd, sd pund in
practicd pasiunea lor, prin ateliere si activitati creative.

InfoTRON promoveazd MECATRONICA (MECAnica + elecTRONica + informatICA) in randul elevilor
din clasele 5-12 prin intermediul unor cursuri si competitii, in vederea aplicarii informaticii in
conceperea, proiectarea, realizarea si implementarea sistemelor mecatronice, ce pun accent pe
imbinarea dintre competentele tehnice si cele comportamentale necesare in viitor (munca in
echipd, creativitate, inovatie etc.)
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https://dpm.unitbv.ro/ro/studenti/practic%C4%83.html
https://www.unitbv.ro/stagii-de-practica-si-internship.html

Desi a fost planificata initial sd se desfdsoare la inceputul anului 2025, editia a V-a a InfoTRON a
fost amanatd pentru anul universitar 2025-2026. S-au desfdsurat insd intalniri ale partenerilor
implicati in proiect.

In cadrul manifestarilor ZILELE EDUCATIEI MECATRONICE 2025 a fost organizat in data de
16.05.2025, la Universitatea din Craiova, o masa rotundi intitulatd ,INGINERIA MECATRONICA:
MOTORUL DEZVOLTARII SOCIETZ\TII SUSTENABILE". Au participat profesori din centrele
universitare din Romania care asigurd pregdtire de excelentd in domeniul mecatronic (domeniul
universitar Mecatronica si Roboticd) si reprezentanti ai unor companii importante din domeniu
care doresc sd-si prezinte produsele si activitatea pe care o desfdsoard (ASTI Automation, Bosch,
Forvia, SMC etc.

S-au prezentat aspecte ce

i - * INIVERSITATEA CONSILIUL MINISTERUL
privesc dezvoltarea relatiilor de h gmnsrm EDUCATIEI §1
! poLJ CERCETARI

colaborare dintre companii si
. . p 7 _ﬁ-\ Universtiates _lli uﬂ I‘nhld-a UNIVER)ITAT[A“ @@
universitati, corelarea N/ “ mll I.n.’,':";,:" ""'_ Tnigaa \/ —DINSIBIL— ;NS s

planurilor de finvatdmant de

%_

y -
licenta si masterat cu cerintele
actuale ale mediului economic,
modalitdtile de dezvoltare ale
programelor de studii de
Mecatronica si corespondentul
de la masterat pentru fiecare

universitate, in parteneriat cu ZILELE EDUCAT|E| MECATRONICE

mediul economic.

o , Olimpiada Nationala de Mecatronica
Un subiect important a fost si

implicarea  companiilor  in EDITIA A XIII-A, 13-17 MAI 2025
sustinerea  financiard  si CRAIOVA
materiala a manifestdrilor ce
mentin unitatea Mecatronicii in
tara, precum Zilele Educatie
Mecatronice. A fost propusa

actualizarea unor regulamente ELECTROPUTERE

miete [Toc)
sporirii gradului de creativitate
al studentilor si cresterea Y - SALETA elten

vizibilititii Mecatronicii pe plan OO Ciésms Loowie #
local si national. S-a stabilit ca

ale competitiei, in scopul

evenimentul Zilele Educatiei Mecatronice 2026 sa fie organizate de Universitatea Politehnica
Timisoara.

Discutii importante au avut loc pe marginea invatamantului universitar dual, atat de licenta cat si
de masterat. Centrele care au organizat astfel de programe de studii au prezentat problemele cu
care se confrunta.

Evenimentele organizate in parteneriat cu mediul economic si socio-cultural in anul universitar

2024-2025 sunt prezentate centralizat in tabelul de mai jos:

FO7-PS7.2-01/ed.3,rev.7



competitiile internationale

Excelentain

Nr. ) ) ) Parteneri din mediul economic si
Denumire eveniment Data/ Locatia ) '
crt ' socio-cultural
- Universitatea Nationald de Stiinta si
Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti
- Universitatea Transilvania din
Brasov
- Universitatea Tehnica din Cluj-
) Napoca
13-17 mai 2025, . ) . . .
) ) ) - Universitatea Politehnica Timisoara
Universitatea din ) ) o '
) - Universitatea Tehnica “"Gheorghe
Craiova, Facultatea . )
L Asachi” din lasi
. o , de Automaticg, ] , e
Zilele Educatiei Mecatronice ) - Universitatea Lucian Blaga din Sibiu
N Calculatoare si L . .
Editia a Xlll-a, 2025 L] - Universitatea din Craiova
! Electronica, ) ) .
- Universitatea din Oradea
Departamentul de . ., .
L - Universitatea “Stefan cel Mare” din
Mecatronica si '
L Suceava
Robotica ) ) ) o
- Universitatea ,Vasile Alecsandri” din
Bacau
- Universitatea Sapientia din Tg.
Mures
Companii:, Bosch Rexroth, ASTI
Automation, Bosch, Forvia, SMC etc.
Intalnire experti Worldskills
pentru pregdtirea _
e " 04.06.2025/ online . .
2. participarii la Competitia _ Worldskills Romania
) ) . ! Microsoft Teams
internationald Euroskills
Herning 2025
) 12.06.2025/sala
Propuneri de dezvoltare a
) . FI16 — Centru de
programului de studii . )
3. e _ pregatire de DWK Fit for Future
Mecatronica in parteneriat R
) ) Excelentain
cu mediul economic "L
Mecatronica
Propuneri de dezvoltare a )
) . 12.06.2025/sediu
programului de studii ] )
4, . . Benchmark Benchmark Electronics Romania
Mecatronica in parteneriat ) )
] ) Electronics Romania
cu mediul economic
Strategic Partnership for
Education 5.0 — InfoTRON
c 2025 - ,Informatica, pasul 15.07.2025/ online | Miele Brasov, Siemens Industry
' tdu spre lumea Microsoft Teams Software
Mecatronicii” — core team
meeting
Metode avansate de 22.07.2025/ Centrul i
. oL Festo Romania
6. pregatire pentru de Pregdtire de

Worldskills Romania
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Mecatronica

Worldskills Romania, experti de la

o ) ) ) cele 10 sectiuni la care participa
Intalnire Experti Euroskills 26.08.2025/ Online o o
' delegatia Romaniei la Competitia

Herning 2025 Google Meet ] ) . ) )
internationala Euroskills Herning
2025
Participare Euroskills 09-13.09.2025/ L o ) )
) . 32 tari participante, 38 skill-uri
Herning 2025 Herning, Danemarca
La standul Centrului de cercetare -
Sisteme mecatronice avansate au
fost prezentate "Sisteme mecatronice
avansate cu aplicatii in industrie,
26.09.2024/ . "
) medicind si optometrie”.
Institutul de , ' .
Echipamentele de automatizare
Cercetare- )
. asamblate din punct de vedere
Noaptea cercetatorilor Dezvoltare al . o .
) o mecanic, electric si pneumatic,
Universitatii '

) o programate pentru executarea de
Transilvania din - )
sarcini complexe, sistemele create de
Brasov . .

' studentii de la programul de studii

Mecatronicd au reprezentat atractii
deosebite pentru miile de vizitatori de

toate varstele.

Incepand cu anul universitar 2021-2022, in cadrul Facultétii Design de Produs si Mediu
functioneazad, pentru fiecare program de studii un board de coordonare al programului de studii.

in anul universitar 2024-2025, Board-ul programului de studii Mecatronicd, a avut in componentd
urmadtorii membri:

1. Prof. dr. ing. Marius Cristian LUCULESCU — coordonator program de studii
2. Prof. dr. ing. Luciana CRISTEA - reprezentantul programului de studii in CEAC-D
3. Dr. ing. Petru-Cristinel IRIMIA - General Manager - Siemens Industry Software —

reprezentant al angajatorilor

4, Ing. Bogdan URDEA - Sales Manager — RAPTronic Process Engineering — reprezentant al
absolventilor

5. Radu Marian MUNTEANU - student anul 3 programul de studii de licentd de Mecatronica

10. Evaluare procese suport

10.1 Admiterea

Admiterea s-a desfdsurat pe baza de concurs de dosar. lerarhizarea candidatilor se face in functie
de media de la bacalaureat si de ordinea optiunilor, pe baza principiului "optiunea bate media”.
lerarhizarea candidatilor, la medii egale, se face in functie de o proba scrisa de la examenul de
bacalaureat, aleasd de acesta in fisa de admitere. intregul proces de admitere s-a desfasurat
online.

Inanul 2025, in cadrul concursului de admitere, cea mai mare medie a candidatilor la programul de
studii Mecatronica a fost 9,40 si cea mai mica — 6,06 la buget, iar la taxa cea mai mare medie de

FO7-PS7.2-01/ed.3,rev.7

11



admitere a fost 8.90 si cea mai mica — 6,91. Au fost ocupate 29 locuri la buget, la care s-au
addugat 2 locuri cu taxa si 3 locuri de romani de pretutindeni.

10.2 Servicii Biblioteca

La momentul redactarii raportului nu sunt disponibile rezultatele evaludrii de catre studenti a
serviciilor oferite de Biblioteca Universitatii

10.3 Servicii secretariat

In urma analizei rdspunsurilor venite din partea studentilor Facultatii de Design de produs si mediu
(DPM) cu prilejul evaluarii activitatilor de secretariat, s-au constatat urmatoarele:
Au completat chestionarul 23 de studenti din total 1134 cati erau inscrisi in anul universitar 2024-
2025, adica 2,03%, ceea ce inseamna ca din punct de vedere statistic, esantionul este mult prea
mic pentru a extrage concluzii relevante. Comparativ cu anul universitar precedent, numdrul de
respondenti a crescut cu 2, insa s-a mentinut din punct de vedere procentual.
De la programul de studii Mecatronica au completat chestionarul 4 studenti din totalul de 125,
acestia apreciind "in totalitate” serviciile de secretariat.,
La nivel de facultate, ponderea evaludrilor pozitive din partea studentilor este de aproape 90%, iar
gradul general de satisfactie de 88,77%, in crestere fata de 83,13% aferent anului universitar
2023-2024.
Studentii sunt multumiti de operativitatea eliberdrii documentelor (88,04%), de programul de
lucru cu studentii (93,48%) si de calitatea serviciilor oferite de secretariat in ansamblu (89,13%).
in acest an s-au formulat dous observatii cu caracter pozitiv cu privire la calitatea serviciilor oferite
de angajatii din secretariatul facultatii, iar singura sugestie pentru Tmbunatatirea serviciilor oferite
de secretariatul facultatii se referd la introducerea unei solutii de “programare online (adicd o
varianta virtuala de aplicatie sau pagina pe platformd, pentru a putea face o programare directd)".
Planul de mdsuri vizeazd urmatoarele aspecte:
> Mentinerea programului de lucru extins cu studentii (fatd de alte facultati), intre orele
9:00-15:00, pentru a facilita in continuare accesul la secretariat a cat mai multor studenti;
> Mentinerea sistemului bazat pe programari in vederea eficientizarii continue a activitatilor
si initierea unor discutii cu Compartimentul IT pentru identificarea unei solutii de
programare online;
> Popularizarea in continuare a acestui mod de lucru in randul studentilor astfel incat din ce

ince

A\

mai putini sa vina fard programare perturband astfel organizarea eficientd a activitatilor;
> Mentinerea posibilitatii eliberdrii de adeverinte de student, respectiv copii dupa acte de
studii in format electronic, pe mail, pe adresa institutionala a studentului solicitant,
pentru a se evita deplasarea studentilor la secretariat daca nu este absolut necesar;
> Mentinerea posibilitdtii de a rezolva problemele prin imputernicit — pentru studentii
angajati, ai cdror program de lucru se suprapune cu programul de lucru al secretariatului
- cu conditia nominalizdrii prin mail, din contul institutional de student, a persoanei
imputernicite;
> Afisarea tuturor informatiilor necesare pentru informarea corectd, completa si din timp a
studentilor si in viitor, pe site-ul facultatii si/sau pe Intranet cu notificare pe telefonul
mobil (in functie de natura si gradul de interes al informatiilor).
Raportul si planul de masuri au fost aprobate de Consiliul Facultatii in data de 2 decembrie 2025.

FO7-PS7.2-01/ed.3,rev.7

12



10.4 Servicii camine/cantine
Raportul privind rezultatele sondajului privind functionarea caminelor studentesti la Universitatea
Transilvania din Brasov in anul universitar 2024 - 2025 prezinta raspunsurile studentilor cu privire

la urmdtoarele aspecte:

>

YV VYV V V V VYV V

>

Statistici generale pentru chestionar - camine

Raspunsuri despre ambientul din camin

Raspunsuri despre serviciile oferite de camine

Raspunsurile studentilor in legatura cu conditiile oferite de camine
Raspunsurile studentilor in legaturd cu procesul de cazare
Raspunsurile studentilor in legatura cu personalul administrativ
Raspunsurile studentilor in legatura cu repartizarea locurilor in camine
Raspunsurile studentilor in legatura cu serviciile caminelor
Raspunsurile studentilor in legatura cu optarea pentru cazarea la camin
Raspunsurile studentilor in legatura cu optarea pentru cazarea la camin

Raportul privind rezultatele sondajului privind functionarea cantinelor studentesti la Universitatea

Transilvania din Brasov in anul universitar 2024 — 2025 prezinta rdspunsurile studentilor cu

privire la urmdtoarele aspecte:

>

>
>
>
>

Motivul alegerii cantinelor studentesti

Nivelul de satisfactie pentru serviciile oferite
Preferintele studentilor in legatura cu preparatele oferite
Statistici generale pentru chestionar - cantind

Opiniile studentilor in legdtura cu cantinele studentesti

11. Resurse alocate

11.1 Resurse umane

Se vor mentiona cadrele didactice care predau la programul de studii analizat, conform tabelului:

Observatii
Nr . Grad Grad Titular/Asociat | (provocdri datorate
Nume si Prenume g . . "
crt. ' stiintific didactic (T/R) structurii de
personal didactic)
1. | APOSTOAIE MIRELA Drd. Asist Titular 65.31% sunt cadre
didactice titulare,
2. BALTES LIANA SANDA Dr. Prof. Titular 34,69% sunt cadre
3. BARBU DANIELA MARIANA Dr. Prof. Titular didactice asociate.
4, BARBU ION Dr. Conf. Titular
5. BARITZ MIHAELA IOANA Dr. Prof. Asociat
6. BAROTE LUMINITA Dr. Conf. Titular 48,98% din cadrele
7. BEZERGHEANU ADRIAN Dr. Asociat didactice au gradul
8. BOER ATTILA LASZLO Dr. Conf. Titular didactic de
BONDOC IONESCU DRAGOS ) profesor sau
9. DUMITRU Drd. Asociat conferentiar.
BONDOC-IONESCU CRISTIAN )

10. NICOLAE Drd. Asociat Este necesara
11. | BORCAN VIRGIL Dr. Conf. Titular intinerirea echipel
12. | BRAUN BARBU CRISTIAN Dr. Sef lucr. Titular de cadre didactice.
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Observatii
Nr . Grad Grad Titular/Asociat | (provocdri datorate
crt. Nume 5i Prenume stiintific didactic (T/A) structurii de
personal didactic)
13. BUCATARU COSMIN Drd. Asociat
14. BURDUHOS BOGDAN GABRIEL Dr. Conf. Titular
15. CLINCIU MIHAELA RODICA Dr. Lect. Titular
16. COTFAS PETRU ADRIAN Dr. Prof. Titular
17. COVEI MARIA Dr. Sef lucr. Titular
18. CRETESCU NADIA RAMONA Dr. Conf. Titular
19. CRISTEA LUCIANA Dr. Prof. Titular
20. CUCULEA DAN-CRISTIAN Dr. Asociat
21. DRUGA CORNELIU NICOLAE Dr. Sef lucr. Titular
22. DUGULEANA CONSTANTIN Dr. Conf. Titular
23. ENESCA IOAN ALEXANDRU Dr. Prof. Titular
24, FLOREA OLIVIA ANA Dr. Conf. Titular
25. GRIF MANUEL OLAVI Drd. Asociat
26. HAPENCIUC OCTAVIA-MARIA Dr. Asociat
27. ION LAURENTIU-MIHAIL Dr. Lect. Titular
28. LAZAR ALEXANDRA Drd. Asociat
29. LUCULESCU MARIUS CRISTIAN Dr. Prof. Titular
30. MILESAN MIHAELA Dr. Lect. Titular
31. MITU LEONARD Dr. Sef lucr. Titular
32. MUSUROI CRISTIAN LEONARD Dr. Asist Titular
33. NEAMTU MIRCEA Drd. Asociat
34. OLAH ARTHUR Dr. Conf. Titular
35. PACURAR CRISTINA MARIA Dr. Asist Titular
36. RADU FLORIN Drd. Asociat
37. REPANOVICI ANGELA Dr. Prof. Titular
38. ROSCA ILEANA CONSTANTA Dr. Prof. Asociat
39. ROSCA IOAN CALIN Dr. Prof. Titular
40. SAULESCU RADU GABRIEL Dr. Prof. Titular
41. SERBAN IONEL Dr. Sef lucr. Titular
42, SIRBU VLAD Drd. Asociat
43. SOVA DANIELA Dr. Conf. Titular
L4, STAN ION GABRIEL Dr. Conf. Titular
45, STANCIU ANCA ELENA Dr. Sef lucr. Titular
46, TATARU ANCA-IOANA Drd. Asociat
47 TULICA ALEXANDRU- brd. Asociat
CONSTANTIN
48. UNGUREANU VIRGIL BARBU Dr. Prof. Asociat
49, ZAMFIRA CONSTANTIN SORIN Dr. Prof. Asociat

11.2 Resurse materiale, bibliotecd, infrastructura

e Analiza acoperirii discplinelor din planul de invatdmant cu materiale didactice (carti, cursuri,
indrumare de laborator si proiect, altele).
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Marea majoritate a disciplinelor din planul de invatdamant sunt acoperite cu material didactic in
format tiparit. Pentru anumite discipline din anii lll si IV nu exista cursuri sau indrumare in format
tiparit, dar cadrele didactice pun la dispozitia studentilor notite de curs sub forma ppt. Pentru
toate disciplinele exista disponibile materialele in format electronic pe platforma de e-learning.

e Analiza laboratoarelor ( unde este cazul)

Toate laboratoarele dispun de dotari corespunzatoare.

Denumire laborator Data .
Nr.crt. ) o Concluzii
analizat analizei

Deserveste un numadr important de discipline de la
programul de studii de Mecatronica (Sisteme
mecatronice | sill; Fabricatia si montajul in

Laboratorul de . ) . .
mecatronica cu sisteme flexibile; Bazele sistemelor

Sisteme , o

1. _ 04.02.2025 | automate; Sisteme de achizitie si interfete;
mecatronice (sala ) ST )
Gi3) Automate de control si servire in industrie;

Programarea robotilor industriali; Automate
programabile). Se constata ca dotarea existentd
corespunde cerintelor disciplinelor.

11.3 Activitati de tutorat

Contact de B
) . An de Program de tutorat (detalii . .
Nr. Nume si corespondenta B o Activitati desfasurate
! L studii/ cu privire la coordonatele R " "
crt prenume cu studentii o . in anul univ. analizat
. grupa intalnirilor cu studentii)
(email, telefon)
Sdptamanal;
Sef lucr. dr. . Probleme abordate:
! anca.stanciu@un . N N A
7 ing. Anca ith Anl explicitare plan invatdmant, | Intalniri periodice.
itbv.ro
STANCIU orar, regulamentele univ.
situatia cazarilor
Sdptamanal, joi, 14.30, GI3
Probleme curente, discipline
cu restante, organizarea de | . . .
) o " Intalniri periodice.
Conf. dr. fiz. ) sesiuni de pregdtire pentru .
2 ) boera@unitbv.ro | Anll o ) | Participare la Clubul de
Attila BOER competitii  nationale  si

) ) Mecatronica Creatron.
internationale; tutorat legat

de alegerea unor mobilitati

Erasmus+

Sdptamanal, marti, ora
13.40, sala DI3
Probleme abordate:
) ) dificultdati intampinate cu Intalniri periodice.
Conf.dr.ing. ibarbu@ ! N o
3 ) An il orarul, cu intelegerea | Participare la Clubul de
lon BARBU unitbv.ro ) ) L -
continutului unor discipline; | Mecatronica Creatron.
situatia dupa sesiunile de

examene; identificare locuri

de practica;
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, Erasmus+, analiza restante,

orientare in cariera

Sdptamanal, joi, 16.00, GI3
Probleme abordate:
Proiect diplomd, analizd

Prof.dr.ing. ) Intalniri periodice.
. lucmar@ restante, organizarea de o
4 Marius ] An IV ! . Participare la Clubul de
unitbv.ro sesiuni de pregdtire pentru L
LUCULESCU Mecatronica Creatron.

competiti  nationale i
internationale, orientare in

cariera

12. Activitati consiliere si orientare in cariera

In cadrul facultatii DPM, Responsabilul CICOC este prof. dr. ing. Radu SAULESCU.

Conform Raportului privind activitatea Centrului de Consiliere si Orientare in Carierd (CCOC) din
Universitatea Transilvania din Brasov, au fost desfasurate o serie de programe de consiliere si

indrumare in carierd, in special cu studentii din anul | si Il.

13. Analiza SWOT

PUNCTE TARI

> Coordonarea unei linii complete de formare Licentd — Masterat — Doctorat, Sisteme
Mecatronice pentru Industrie si Medicind, cu 3 programe de licentd (Mecatronica,
Inginerie Medicald, Optometrie), un program de masterat si doua domenii de doctorat,
care sprijind strategia de formare de specialisti cu inalta calificare.

» Cercetarea avansatd din departament realizatd in cadrul Centrului propriu de cercetare
CO4 - Sisteme mecatronice avansate, aflat printre centrele cu un puternic potential din
punct de vedere al performantelor stiintifice, recunoscut in domeniu, cu numeroase
contracte nationale si internationale in curs de derulare sau finalizate.

> Numadr mare de colabordri in plan stiintific si didactic cu companii si agentii locale/ zonale
pentru organizarea de perioade de practica pentru studenti si rezolvarea in comun de
teme de cercetare.

> Parteneriate puternice cu universitati, institute de cercetare, centre de cercetare din tara
si strdindtate care permit dezvoltarea cercetdrii de excelentd, cresterea calitatii si
competitivitatii procesului didactic.

> Experienta programului de studii bazatd pe cele 29 de promotii de absolventi.

> Profesori cu o vasta experientd in domeniu, cei mai multi avand studii si stagii de
specializare in universitatii si companii importante din straindtate.
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>

Existenta de peste 34 ani a ciclului licentd — masterat — doctorat, cu 29 promotii de
licentd, 29 promotii de studii aprofundate / masterat si numerosi absolventi actualmente
doctori si doctoranzi.

Bazd materiald didacticd si de cercetare foarte puternicd, cu dotari majore in
echipamente, softuri, amenajdri laboratoare, bibliotecd etc. Existenta unei linii didactice
complete de automatizare FESTO care permite o instruire de top a studentilor,
participarea la concursuri nationale si pregdtirea de personal din cadrul companiilor.
Existenta unui Centru de Pregdtire de Excelentd in Mecatronica, cu o dotare de exceptie
care oferd acces la cele mai noi tehnologii si permite pregdtirea studentilor in vederea
reprezentarii Romaniei la competitiile internationale WorldSkills si Euroskills.

Intdrirea legdturilor transversale intre studentii din anii 1, 2, 3 si &4 de la ciclul de licents,
respectiv anii 1 si 2 de la ciclul de masterat, prin intermediul Clubului de Mecatronica -
CreaTRON, la care acestia participa activ.

Centrul Regional de Formare Profesionald Flexibild pe Platforme Mecatronice, unul din
cele 7 existente la nivel national, infiintat la Brasov de cdtre colectivul Departamentului
Design de Produs, Mecatronica si Mediu, ce asigura pregdtirea profesorilor din mediul
preuniversitar din judetele Brasov, Covasna, Harghita, Mures, Arges in domeniul
mecatronic. Se constatd o crestere semnificativa a interesului pentru acest domeniu, in
primul rand al profesorilor, dar si al elevilor.

Programul de studii este certificat EUR-ACE®.

PUNCTE SLABE

>

>

Numarul de cadre didactice conducatori de doctorat este inca insuficient.

Nu existd, incd, in cadrul Centrului de cercetare conducatori de doctorat in domeniul
Mecatronica si Robotica.

Nivelul de pregatire al absolventilor de liceu si interesul scdzut al studentilor pentru
invatare conduce la o ratd de abandon destul de ridicatd in anii | si |l.

Activitatile de promovare a domeniului si programului de studii trebuie sa se desfdsoare
mai eficient pentru a asigura o crestere a vizibilitatii acestora la nivel national si
international

Cu toate ca fatd de anii trecuti situatia s-a imbunatatit, rata abandonului scolar in primul
an de studii este, incd, la un nivel ce trebuie avut in atentie.

OPORTUNITATI

>

in Strategia de specializare inteligentd 2021-2027 a Agentiei pentru Dezvoltare
Regionald Centru, Mecatronica impreund cu Industria auto formeaza unul dintre ele mai
importante domenii de specializare inteligenta
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> Politica nationala si europeand considera dezvoltarea mecatronicii o directie prioritard,
moderna, cu corespondentd internationala.

> Domeniile de cercetare specifice departamentului se incadreaza in prioritatile nationale si
internationale.

> Intdrirea legdturilor cu mediul preuniversitar prin pregitirea profesorilor si elevilor in
domeniul mecatronic a condus deja la cresterea interesului pentru programul de studii.

> Participarea studentilor si cadrelor didactice la schimburile bilaterale prin intermediul
programului ERASMUS+ permite deschiderea orizontului de cunoastere si intdrirea
relatiilor cu universitati si companii de prestigiu din Europa si din afara Europei.

> Situatia locald este relativ favorabila prin deschiderile oferite, din punct de vedere
economic si politic.

> Se mentine interesul angajatorilor ce solicita absolventi din domeniul tehnic cu un nivel de
pregatire care sd le asigure competentele necesare integrarii pe piata muncii.

> La nivel national, expertii in Mecatronicd din mai multe centre universitare de renume si-
au unit eforturile pentru a formula un nou model de program de studii bazat pe
rezultatele invatarii care sa corespundda competentelor solicitate de actuala piata a
muncii.

> Mecatronica este unul dintre cele 5 domenii pe care Universitatea Transilvania din Brasov
le sustine in cadrul CONSORTIULUI REGIONAL INTEGRAT PENTRU INVATAMANT DUAL
BRASOV.

> Este in curs de infiintare forma duald a programului de studii Mecatronicd, ceea ce va
insemna o mult mai stransd legdatura cu mediul economic.

AMENINTARI

> Competitia pentru atragerea studentilor si resurselor, cu institutii similare din tard si din
strdinatate este tot mai acerbd. Din ce in ce mai multi absolventi de liceu cu rezultate
profesionale foarte bune aleg sa studieze la universitati din alte tdri europene sau SUA.
Totodatd, absolventi de top ai ciclului de licentd/ masterat, aleg sa isi continue studiile de
masterat/ doctorat la alte universitdti din UE si SUA.

> Vizibilitatea inca insuficienta la nivel national si international poate duce la migratia
absolventilor romani de liceu catre universitati europene sau de pe alte continente.

> Slabirea interesului tinerilor pentru invatamantul superior tehnic.

> Reducerea numadrului de absolventi de liceu si a celor care promoveaza bacalaureatul
avand un nivel de pregdtire corespunzdtor pentru a urma studiile la nivel universitar.
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Politica agresiva a companiilor nationale si multinationale de atragere a absolventilor de
valoare sau a celor care finalizeaza studiile de doctorat. Investim in pregdtirea oamenilor
pentru ca apoi altii sa beneficieze de valoarea lor.

Cadre didactice cu experienta deosebitd se apropie de varsta de pensionare.

Nivelul slab de salarizare si politica actuala fac din sistemul de invdtamant un domeniu
neatractiv pentru cadre didactice, toate acestea avand ca rezultat o scadere a calitatii
procesului de producere si transmitere de cunoastere pentru crestere economicd,
dezvoltare sociald si competitivitate in societate.

14. Masuri de imbunatatire

Continua adaptare a continuturilor disciplinelor la cerintele mediului economic, cresterea
ponderii activitdtilor didactice cu caracter practic, aplicativ.

Orientarea aplicatiilor de la seminar, proiect, laborator astfel incat sa asigure o
dezvoltare a soft skills-urilor studentilor, precum: gandire analiticd, gandire critica,
rezolvare de probleme complexe, inovare, management al timpului, lucrul in echipa,
invdtare activa etc.

Derularea practicii in cadrul firmelor din domeniul mecatronic cu accent pe rezolvarea de
probleme concrete ale mediului economic.

Captarea interesului studentilor astfel incat acestia sd participe activ la toate orele
didactice.

Identificarea unei modalitati eficiente de sondare a opiniei studentilor pentru ca acestia
sd participe intr-un numar reprezentativ din punct de vedere statistic.

Avand in vedere continutul prezentului raport de evaluare internd, resursele existente precum si

contextul intern si cel extern in care programul de studii Mecatronica se deruleaza, se poate

concluziona cd programul dispune de toate conditiile necesare desfdsurdrii activitatilor intr-un

spatiu economic, legislativ si social favorabil atat la nivel national cat si la nivel european.

Programul oferd un nivel ridicat de pregdtire ce raspunde exigentelor angajatorilor si asigura

integrarea cu succes a absolventilor pe piata muncii, in activitati de conceptie, proiectare,

dezvoltare, implementare, exploatare, monitorizare, intretinere si depanare de produse si sisteme

mecatronice, precum si in activitati de cercetare stiintifica.

Data: 10.12.2025

Prof. dr. ing. Codruta JALIU Prof. dr. ing. Luciana CRISTEA

Decan Director de departament

Prof. dr. ing. Radu VELICU Prof. dr. ing. Marius Cristian LUCULESCU
Coordonator CEAC-D Coordonator de program de studii
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